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Heben Sie Ihre Weiterbildung Wirksam P TR TITTRANRS
o - ) Nachweishare, nachhaltige Verhal- VERTRIEB
auf df!S nacl?ste _LEVEL Wir un__ tensanderung durch personliche Coa- TRANSFORMATION
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Begeisternd

Interaktive und modernste Trainings
& Coaching-Methoden und Formate je
nach Interesse, Lernprofil und Ver-
fiigharkeit.

Individuell

Maligeschneiderte Inhalte und Formate
in Blended und Prasenz mit individuel-
lem Coaching fiir Ihren Erfolg in einer

zunehmend digitalisierten Welt.
TERMINE UND ORTE

ANMELDUNG

DARUM PROAKTIV®

Jetzt anmelden und durchstarten. Rufen
Sie uns an, besuchen Sie uns online auf
proaktiv-management.de oder schreiben

PROAKTIV"
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Gute Griinde fiir PROAKTIV® -
lhr Weg zu mehr Erfolg

Globales Know-How trifft auf Best Practice: Entdecken Sie eine
Auswahl der PROAKTIV® Trainings- und Coaching Varianten.

Was ist lhnen in Bezug auf lhre ndchste EntwicklungsmalR-
nahme wichtig?

Das PROAKTIV® Expertenteam hilft Ihnen gerne, ein wirkungsvol-
les Trainingskonzept zusammenzustellen, das punktgenau lhren
Bedarf trifft. Kontaktieren Sie uns jetzt via +49 221 485 38 38
oder team@proaktiv-management.de.

Mit herzlichen GriiRen

Johannes Gérmer
Geschaftsfiihrer
PROAKTIV® Management GmbH

Erfahren Sie 33 gute Griinde, wie PROAKTIV® Sie auf lhrem Weg zu mehr Freude und Resultaten unterstiitzt:

1.

7

3 GUTE GRUNDE

Wie gestalten Sie lhre Zukunft und die bewusste Weiterentwicklung lhrer Teams?

Seit 30 Jahren stetige Weiterentwicklung
Zapfen Sie jetzt wertvollen Erfahrungsschatz an

. Ihre Ziele stehen im Mittelpunkt

Entdecken Sie konkrete Losungen fir lhre Priori-
taten, stets mit Freude & Resultaten

. Wir erzielen konkrete Resultate

Profitieren Sie von einer wichtigen Erfolgs-
formel fir Verhaltensanderung:
Mindset + Skillset = Impact

. Praxisphasen zum Uben durch modulares Training

Gehen Sie den entscheidenden Schritt weiter,
von Know-How zu Do-How

. LIFO®-Starkenprofilanalyse, KODE®

Kompetenzmodell und DISG Personlich-
keitsprofile

Entwickeln Sie die Unternehmenskultur aktiv
weiter und aktivieren Sie vorhandene und zu-
kiinftige Talente

. Zertifizierte Trainer*innen mit langjahriger

Fiihrungs-, Vertriebs- und Praxiserfahrung
Erleben Sie Vertrauen & Akzeptanz auf Augen-
héhe mit lhrem Team

. Die PROAKTIV® Erfolgsformeln, stets in lhrer

Tasche

Gestalten Sie moderne und nachhaltige Lear-
ning Journeys mit State-of-the-Art Mobile Apps:
Einfach dann, wenn Sie es brauchen

. Vielfach ausgezeichnet

Vertrauen ist gut, Kontrolle ist besser. Setzen
Sie auf Erfolgsqualitat, mehrfach ISO zertifiziert,
eLearning Award Gewinner 2022, das dritte Mal
in Folge und 2024 fiir innovative Entwicklungs-
formate

9. Mehr als 4.000 begeisterte Teilnehmende

pro Jahr
Nutzen Sie jetzt den “proof of concept” fiir sich
und lhr Team

10. Online-Plattform fiir digitales Training

Learn at your own pace, Ihre Lerngeschwindig-
keit, Ihr Lernfortschritt

Jetzt mehr entdecken:

Die 33 guten Griinde fiir PROAKTIV® auf einen Blick

PROAKTIV® TRAINING
FUHRUNG

VERTRIEB
TRANSFORMATION
KOMMUNIKATION
DIGITALE LOSUNGEN
PROAKTIV® TRAINER ACADEMY
PROAKTIV® COACHING
PROAKTIV® GLOBAL
LIFO®-STARKENPROFILE
UBER PROAKTIV®

TERMINE UND ORTE

ANMELDUNG

DARUM PROAKTIV®

Jetzt anmelden und durchstarten. Rufen
Sie uns an, besuchen Sie uns online auf

proaktiv-management.de oder schreiben
Sie uns.

PROAKTIV
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Die offenen Trainings von PROAKTIV®
finden bundesweit in 14 verschiedenen
Orten statt. Diese und weitere Trai-
nings kénnen Sie auch als speziell fir
Sie konzipierte, firmeninterne Services
buchen. Alle PROAKTIV® Services sind
nach ISO 29993 zertifiziert und in deut-
scher sowie Uberwiegend in englischer
Sprache verfligbar.

DURCHFUHRUNGSGARANTIE -
Weiterbildung auf jede Situation

und Ihre Bediirfnisse angepasst.
Mehr Informationen siehe Seite 7

Das PROAKTIV® Bewegungskonzept
Trainingsexpertise

Zertifizierte Trainingsformate

TRAINING
FUHRUNG

01 Licence to Lead
Blended Learning Fiihrungsausbildung

02 Professional Leadership

Mit dem personlichen Fiihrungsstil Praxis-Tools der Fiihrung
beherrschen

03 Advanced Leadership mit LIFO®

Fortgeschrittene Techniken fiir erfolgreiche Fiihrung -
entwickeln Sie Ihren flexiblen Fiihrungsstil

04 Expert Leadership

Fiihrungstechniken fiir maximale Wirkung

05 Laterales Fiihren

Fiihren Sie effektiv (iber Hierarchieebenen hinweg,
auch ohne disziplinarische Verantwortung (Matrix-Struktur)

VERTRIEB

06 Licence to Sell
Blended Learning Verkaufsausbildung

07 Service Excellence
Begeistern Sie mit einem professionellen Servicestil

08 Key Account Management
Bauen Sie Potenziale Ihrer wichtigsten Kund*innen weiter aus

09 Preisverhandlung & Abschlussstarke
Agieren Sie unter starkem Preisdruck souveran und professionell

10 Neukundengewinnung & Kaltakquisition
Erreichen Sie mehr Termine und gute Erstkontakte auf Entscheidungsebene

05
06
07

09

12

13

14

15

16

18

19

20

INHALT

TRANSFORMATION

11 Change Management
Gestalten Sie Veranderungsprozesse aktiv und vorausschauend

12 Selbstfiihrung & Selbstmanagement
Entwickeln Sie eine Haltung der inneren Starke und Resilienz

KOMMUNIKATION

13 Wirksames Prasentieren fiir Fach- und Fithrungskrafte
Damit Sie sicher auftreten und lhr Publikum begeistern

DIGITALE LOSUNGEN

Blended Learning Plattform
Trainieren Sie im virtuellen Trainingsraum

Digitale Trainings
Trainieren Sie flexibel wann und wo Sie mochten

PROAKTIV® TRAINER ACADEMY =N

Licence to Train
Menschen mit faszinierenden Workshops und Trainings bewegen

PROAKTIV® COACHING

Individuelles Business Coaching
Partnerschaftlich, ergebnisorientiert, respektvoll
Fithrungs- & Vertriebscoaching
Interaktiv, praxisnah, mit messbaren Resultaten

PROAKTIV® GLOBAL

Wir unterstiitzen Sie international
Einsatz des LIFO® Starkenprofils
Erfolgsfaktor PROAKTIV® Team
Wichtige Informationen zur Anmeldung
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DAS PROAKTIV® BEWEGUNGSKONZEPT

Nachhaltiger Lernerfolg durch den effektiven Mix
aus Theorie und Praxis

Sowohl die internen als auch offenen Trainings basieren auf
dem Grundsatz ,Trainieren durch personliche Erfahrung”. Wir
erreichen das durch einen genau abgestimmten Mix aus Theorie

und Praxis.

Um die aktive Trainingszeit effektiv zu nutzen, erhalten die Teil-
nehmer*innen vier Wochen vor Trainingsstart speziell konzipierte
Fragen zur Trainingsvorbereitung. So werden die individuelle Ist-
Situation sowie personliche Ziele bereits im Vorfeld vorbereitet.

Nach dem ersten Trainingstag folgt eine mehrwochige Praxis-
phase im Unternehmen. Dies gewahrleistet eine unmittelbare
Realisierung der positiven Einstellungs- und Verhaltensanderun-

gen direkt im Arbeitsalltag. Dadurch werden die Resultate des

Trainingsformate

Trainings fiir jeden Einzelnen messbar.

Erfahren Sie mehr zu unseren Trainingsformaten auf unserer Website
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So profitieren Sie vom PROAKTIV®
Bewegungskonzept

Effiziente Trainingszeit

Vorbereitung, Praxisphasen sowie optionale Coa-
chings und Online Module intensivieren die aktive
Trainingszeit und optimieren damit die Effizienz
des eigentlichen Trainings.

Messbare positive Verhaltensidnderung

Durch die verschiedenen Lernanreize sowie den
Wechsel von Trainings und Praxisphasen konsoli-
dieren sich die Lerninhalte. Die positiven Anderun-
gen von Einstellung und Verhalten werden direkt
im Unternehmen sichtbar. Das macht die Resultate
des Trainings fir jede Teilnehmer*in messbar.

Kontinuierliche Entwicklung und nachhaltiger
Trainingserfolg

Sie werden vom ersten Tag in lhrem kontinuier-
lichen Entwicklungsprozess aktiv gefordert. Der
intensive Austausch mit dem/der Trainer*in und
mit anderen Teilnehmer*innen sowie das Feed-
back auf lhre ersten Erfolge motivieren Sie, am
eingeschlagenen Weg festzuhalten. So kann sich
die positive Verhaltensanderung dauerhaft in lhrer
Arbeit etablieren.

Erfahren Sie mehr zu unseren Trainingsformaten
auf unserer Webseite:

www.proaktiv-management.de/bewegungskonzept

© 00 0000000000000 0000000000000 00000000 000000000 00000000000000000000000000000000000000000000

s

\_

~
PROAKTIV® TRAINING
PROAKTIV® Bewegungskonzept
Trainingsexpertise
Trainingsformate

FUHRUNG

VERTRIEB

TRANSFORMATION
KOMMUNIKATION

DIGITALE LOSUNGEN
PROAKTIV® TRAINER ACADEMY
PROAKTIV® COACHING
PROAKTIV® GLOBAL
LIFO®-STARKENPROFILE

UBER PROAKTIV®

TERMINE UND ORTE

ANMELDUNG

DARUM PROAKTIV®

Jetzt anmelden und durchstarten. Rufen
Sie uns an, besuchen Sie uns online auf

proaktiv-management.de oder schreiben
Sie uns.

PROAKTIV


http://www.proaktiv-management.de
http://www.proaktiv-management.de
http://www.proaktiv-management.de
http://www.proaktiv-management.de/trainingsformate
http://www.proaktiv-management.de/bewegungskonzept

Heben Sie [hre Weiterbildung
auf ein neues Level

Profitieren Sie von unseren TUV zertifizierten Services
und mehrfach ausgezeichneten digitalen Lernangeboten.

AUSGEZEICHNET!

-
Ful = -

ZERTIFIZIERTE TRAININGSEXPERTISE

TUvV

PROAKTIV® wurde nach DIN ISO
29990:2010 zertifiziert. Dieser
international anerkannte Standard
stellt ein neues Qualitatslevel fiir
Bildungsanbieter dar. Unser Ziel ist,
mit der Qualitat unserer Produkte und
Services stets neue Malistébe fiir Sie
zu setzen. Wir unterziehen uns dazu
jedes Jahr umfangreichen Audits
durch den TUV. Dabei werden unsere
internen Ablaufe und die gesamte
Organisation durchleuchtet.

Beim TUV-Audit in diesem Jahr ha-
ben wir den Reifegrad unseres Quali-
tatsmanagements von 98% erreicht.
Dieser externe Nachweis unserer
besonders hohen Qualitat spiegelt
sich in Beratung und Durchfiihrung
unserer firmeninternen und offenen
Trainings wieder.

eLearning Award

PROAKTIV® hat in der Kategorie Ver-
triebstraining erstmals den eLearning
Award gewonnen. Dieser wird jahrlich
vom elLearning Journal fiir erfolg-
reiches eLearning vergeben. Fir
2020 wurden wir mit dem eLearning
Award in der Kategorie Fiihrungs-
training ausgezeichnet. Hierbei
wurde die modernisierte Licence to
Lead Blended Learning Fiihrungs-
Ausbildung mit Online-Modulen und
Personal Coaching initiiert. 2022 hat
PROAKTIV® in der Kategorie Blended
Learning den eLearning Award 2022
Uberreicht bekommen. Hierfiir wurde
ein aktuelles Inhouse Fiihrungskréfte-
training bei der Christoph Kroschke
Unternehmensgruppe nominiert. Das
neue Konzept von PROAKTIV® zu den
digitalen Fiihrungs- und Vertriebstrai-
nings hat die fachkundige Jury lber-
zeugt: vom didaktischen Aufbau tiber
den vielféltigen Einsatz von digitalen
Medien bis hin zur Nachhaltigkeit der
Trainings fiir die Teilnehmer*innen. In
2024 haben wir das Projekt *Global
Sales Training Offensive* gemein-
sam mit unserem Kunden erfolgreich
durchgefiihrt - und sind abermals

mit einem e-learning Award belohnt
worden. Profitieren auch Sie von Best
Practice Projekten, wir freuen uns auf
den nachsten Kontakt.

IELA

Ausgezeichnet integriert trainieren:
Unser Blended Learning-Training
»Agile Leadership” gewann bei der
Preisverleihung der International
E-Learning Association (IELA) in New
York die Auszeichnung ,Honorable
Mention, Blended Learning Award
2019". Mit den International E-Lear-
ning Awards ehrt die IELA jahrlich
die weltweit besten Weiterbildungs-
projekte in den Bereichen E-Learning,
Mobile Learning und Blended Lear-
ning. ,PROAKTIV® hat als deutscher
Trainingsanbieter mit dieser Aus-
zeichnung wiederholt auf inter-
nationalem Parkett liberzeugt., so
Johannes Gérmer, Geschéftsfiihrer
PROAKTIV®. ,Wir sind sehr stolz auf
diesen Preis und freuen uns, unsere
Kund*innen auch in Zukunft mit mo-
dernen und praxisrelevanten Blended
Learning Projekten zu begleiten.”
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TRAININGSFORMATE

Trainingsformate mit Freude und Resultaten

Mit dem passgenauen Mix zum Entwicklungserfolg

Wahlen Sie Ihr Training ganz nach Ihrem Bedarf. Wir unterscheiden je nach Lernstil und
Bedarfen die folgenden 3 Formate:

= Prasenz

= Digital

= Blended

Je nach dem gewiinschten Trainingsformat variieren die Trainingsbausteine.

Bereits seit 2007 unterstiitzt PROAKTIV® mit Blended Training, professionellem Formatmix
und digitalen Entwicklungselementen. Um lhnen jederzeit maximale Flexibilitat zu ermég-
lichen, gibt es die PROAKTIV® Durchfiihrungsgarantie. Sollte ein Prasenztraining aufgrund
dulerer Umstande nicht stattfinden diirfen, werden die Termine online iiber Videokonfe-
renzen durchgefiihrt — bei weiterhin gleichbleibendem Fokus auf Qualitat und Interaktion
zwischen unseren Trainer*innen und den Teilnehmer*innen.

Fir firmeninterne Trainings stellen wir lhnen lhr Training aus verschiedenen Formaten und
Trainingsbausteinen individuell zusammen - ganz nach lhrem Bedarf, maRgeschneidert fiir
Ihr Unternehmen und lhre Branche.

Erfahren Sie mehr zu den PROAKTIV® Trainingsformaten auf unserer Website:

www.proaktiv-management.de/trainingsformate
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Trainingsformate im Vergleich

DIGITAL

Das digitale Format beinhaltet eine
Kombination aus Online Modulen,
Personal Online-Coaching und einer
Praxisaufgabe. Dieses Konzept stellt
die Nachhaltigkeit des digitalen Trai-
nierens und den Praxistransfer sicher.
Die Teilnehmer*innen trainieren wann
und wo sie wollen und haben 100%
Flexibilitat. Start ist jederzeit moglich.

www.proaktiv-management.de/trainingsformate

Interaktive Online Praxi okt
Module raxisproje

TRAININGSFORMATE

(@ (@
G)

Das Prasenz Format beinhaltet
Prasenztrainingstage und Praxisauf-
gaben. Im Prasenztraining erarbeiten
und trainieren wir gemeinsam die
Trainingsinhalte. Neue Ideen werden
mit individuellen Praxissituationen
sofort ausprobiert. Die Trainings sind
modular aufgebaut mit dazwischen-
liegenden Praxisphasen im
Unternehmen. So stellen wir die
nachhaltige Umsetzung sicher.

Personal Online . Virtueller
. Prasenztag ..
Coaching Prasenztag

Eg Workbook

@ @
@ @

Das Blended Format wird je nach
Kundenanforderung individuell ent-
wickelt. Dabei konnen je nach The-
mengebiet alle Trainingsbausteine
eingesetzt werden: Prasenz, Online
Module, Personal Coaching und
Praxisaufgaben. Die Anzahl der Trai-
ningstage oder Module orientieren
sich an lhrem personlichen Bedarf.
Dabei werden kundenspezifische Fall-
beispiele und Inhalte integriert.

BLENDED

Reminder
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Blended Learning
Fiihrungsaushildung

Erfolgreiche Unternehmen brauchen Fihrungskraf-
te, die sowohl die Ziele des Unternehmens im Blick
haben, als auch |hr Team motivierend fiihren. Durch
Ihre Vorbildfunktion pragen sie mit lhrem Fihrungs-
verhalten die Unternehmenskultur.

1 LICENCE TO LEAD

Training

Licence to Lead ist ein vielfach
ausgezeichnetes Blended Learning-
Konzept, welches Prasenztraining,
Praxisaufgaben im Fiihrungsalltag
und interaktives Online Training er-
folgreich miteinander verbindet.

Mit dem Einsatz dieser erfolgser-
probten Elemente garantiert Ihnen
PROAKTIV® eine innovative und quali-
tativ hochwertige Ausbildung.

Lielgruppe

Licence to Lead richtet sich an an-
gehende Fihrungskrafte im Unter-
nehmen, die eine fundierte und an
der Praxis ausgerichtete Ausbildung
in der Teamfiihrung erhalten wollen.
Beispielsweise Fiihrungskrafte von
Teams, Abteilungen und Bereichen
sowie Teammitglieder, die in die Rolle
der Fiihrungskraft wechseln. Die
Teilnehmer*innen entwickeln lhren
personlichen Fihrungsstil, gewin-
nen Sicherheit im Umgang mit Ihrer
Fihrungsverantwortung und erhéhen
die Eigenverantwortung sowie den
Leistungswillen Ihres Teams spiirbar.

GruppenzielgroRe:
10 - 12 Teilnehmer*innen

Themen & Entwicklungsziele

Grundlagen der Fiihrung

Trainieren Sie die wichtigsten Aspek-

te und Methoden fiir erfolgreiches

Fihren.

= Gesprache mit Teammitgliedern
professionell flihren

= Teammitglieder im Lebenszyklus
vom Eintritt bis zum Austritt be-
gleiten

= Ergebnisse und Verbindlichkeit
sichern mit Konkretheit

= Teammitglieder starkenorientiert
entwickeln

= Herausforderungen der Teamfiih-
rung meistern

= Fihren auf Distanz

Personlicher Fiihrungsstil

Erkennen Sie lhre Starken und ent-

wickeln Sie Ihren bewussten, person-

lichen Fiihrungsstil.

= LIFO®-Starkenprofil kennen und
erfolgswirksam einsetzen

= Flhrungsbewusstsein schaffen
und Rollenverstédndnis

= Menschenorientierte
Kommunikation

= Wirkungsgrundsatze

Praxis-Tools der Fiihrung

Alle Werkzeuge, die Sie zum Meistern
Ihrer Fiihrungsaufgaben brauchen, u.a.:

= Aufgaben delegieren

= Feedbackgesprache und Fort-
schrittsdialoge

= Zielerreichungsdialoge

= Kritik und Lob motivierend
ansprechen

= Umgang mit schwierigen Praxissi-
tuationen / Konflikten

= Riickkehrgesprache

= Professionelle Arbeitssitzungen
moderieren

= Entscheidungsmethoden und -
hilfen

Auch auf Englisch
verfiigbar.

Weitere Sprachen
auf Anfrage.

PROAKTIV® TRAINING
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01 Licence to Lead

02 Professional Leadership
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1 LICENCE TO LEAD

Intensives Prasenztraining

In aufeinander aufbauenden Prasenz-
Modulen trainieren und erarbeiten

wir gemeinsam die Grundlagen und
Erfolgsfaktoren eines ergebnis- und
teamorientierten Fiihrungsstils. Neue
Ideen setzen Sie sofort in praktischen
Ubungen mit lhren konkreten Praxis-
situationen um.

Personal Online Coaching

Mit vorbereiteter Aufgabenstellung
trainieren Sie lhre individuellen
Fiihrungssituationen mit Ihrem / Ihrer
Trainer*in per Videokonferenz.

Dabei bringen Sie lhre personlichen
Praxissituationen ins Online-
Coaching ein und erhalten wertvolle
Tipps zur direkten Umsetzung.

Interaktives digitales Training

Das digitale Training besteht aus
verschiedenen Online Modulen, die
Ihnen 100% Flexibiliat ermdglichen.
Sie trainieren in Ihrem Lerntempo
wann und wo Sie wollen. Sie haben
trainingsbegleitend Zugriff auf alle
Inhalte der Lernplattform.

Berufshegleitendes
Praxisprojekt

= Sie wabhlen ein fiir sich wichtiges
Fiihrungspraxisprojekt aus

= Diese Praxisaufgabe begleitet Sie
Uber die gesamte Trainingszeit

= Wahrend des Trainings werden Sie
wertvolle Impulse zum Erfolg lhres
Projektes erarbeiten

= Sie profitieren von dem Austausch
und der Erfahrung aller Teilneh-
menden sowie des Trainers / der
Trainerin
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01 LICENCE TO LEAD

’ 4

Investition je nach Format

Prasenz Format
4.900,- € netto, darin sind enthalten:

Schriftliche Trainingsvorbereitung
8 Prasenztage

3 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden
Berufsbegleitendes Praxisprojekt
LIFO® Starkenprofilanalyse
Nutzung Lernplattform begleitend
zum Traing

Trainingsmaterialien

PROAKTIV® Merkkarten

und Mobile App
Ausbildungszertifikat
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Digitales Format
2.500,- € netto, darin sind enthalten:

9 Online Module zur interaktiven
Bearbeitung, empfohlen sind 2
Stunden pro Modul

11 Personal Online Coachings
Berufsbegleitendes Praxisprojekt
LIFO® Starkenprofilanalyse
Reminder Mails

Nutzung Lernplattform begleitend
zum Traing

Trainingsmaterialien im Workbook-

Format
Ausbildungszertifikat
Start jederzeit moglich
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Mit dem personlichen Fiihrungs-
stil die Best-Practice Tools der
Fithrung beherrschen

Authentische Fihrung - lhre Teammitglieder wert-
schatzen, befahigen und deren Eigenverantwortung
zu fordern sind wesentliche Aufgaben einer Fih-
rungskraft.

Entdecken Sie die Mechanismen des bewussten,
praktischen Fiuhrungsstils, sowohl im virtuellen Kon-
text als auch vor Ort. Nutzen Sie diese Schlissel fur
Ihren taglichen Erfolg im PROAKTIV® Erlebnistraining
Professional Leadership.

2 PROFESSIONAL LEADERSHIP

Training

An fiinf aufeinander aufbauenden
Trainingseinheiten erarbeiten und
trainieren wir gemeinsam die Er-
folgsfaktoren eines ergebnis- und
teamorientierten Fiihrungsstils. Neue
Ideen werden sofort an individuellen
Situationen aus Ihrem Fiihrungsalltag
erprobt. In den Praxisphasen zwi-
schen den einzelnen Trainingstagen
Uberfiihren Sie das Gelernte direkt in
Ihre Managementroutine und verin-
nerlichen neue Verhaltensweisen.
Innerhalb der Trainingsgruppe bilden
Sie Lernpartnerschaften und Netz-
werkstrukturen, um sich gegenseitig
zu unterstiitzen und neue Perspekti-
ven fiir Ihren personlichen Fiihrungs-
stil zu integrieren.

Lielgruppe

Dieses nachhaltige Fiihrungstraining
richtet sich an Flihrungskréafte, die
sich und Ihren personlichen Fiih-
rungsstil weiterentwickeln und
mehr Sicherheit in der Teamfiihrung
gewinnen wollen. Ebenso ist es flir
Wiedereinsteiger*innen in die Fiih-
rungsrolle konzeptioniert sowie fiir
Teammitglieder, die in die Rolle der
Fiihrungskraft wechseln und/oder
Ihre Teams standortiibergreifend
flihren.

GruppenzielgroRe:
10 Teilnehmer*innen

Themen & Entwicklungsziele

Grundlagen der Fiihrung

= Gesprache mit Teammitgliedern
professionell fiihren

= Erwartungen kommunizieren

= Ergebnisse sichern mit Zielverein-
barungen

= Entscheide souveran Gbermitteln

Eigenes Fiihrungsverstandnis

= Fiihrungsbewusstsein schaffen
und Rollenverstéandnis scharfen

= Menschenorientierte Kommunika-
tion und Wirkungsgrundsatze

Praxis-Tools der Fiihrung

= Aufgaben und Verantwortung

Ubertragen

= Fortschrittsdialoge

= Zielerreichungsdialoge

= Lob & Kritik wirkungsvoll einsetzen

= Rickkehrgesprache

= Meetings in Prasenz und online
effizient gestalten

= Konfliktldsungsgesprache

Methodik

= Modularer Trainingsaufbau

= Interaktive Praxisiibungen

= Einzel- und Gruppenarbeit

= Eigen- und Fremdeinschatzung
= Prasentationen

= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Trainingsvorbereitung

Sie erhalten vier Wochen vor Trainings-
start eine digitale Praxisanalyse zur
Trainingsvorbereitung. Anhand gezielter
Fragen zu lhrer Ist-Situation sowie lhren
personlichen Zielen und Erwartungen
bereiten Sie sich optimal auf das Training
vor. Die Trainer*in geht individuell auf
Ihre Branche und lhre konkreten Praxis-
beispiele ein.

Investition
3.250,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale
= Schriftliche Trainingsvorbereitung

= 5 Intensivtrainingstage, modularer Auf-
bau 5 x 1 Tag (dazwischen ca.4 Wo-
chen Praxisphase)

= Hochwertige Trainingsmaterialien
= PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App

= Trainingszertifikat
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Vertiefende und weiterfilhrende
Methoden fir erfolgreiche Fithrung

Wer die Starken seiner Teammitglieder kennt, gezielt
anspricht und einsetzt steigert seinen Fihrungs-
erfolg nachhaltig. Ihr Team und Sie erzielen bessere
Ergebnisse. Gleichzeitig fordern Sie das gegenseitige
Verstandnis zum Team sowie im Team.

03

ADVANCED LEADERSHIP
MIT LIFO®

Training

Sie beherrschen die Fiihrungsinstru-
mente sicher und wollen Ihre Kompe-
tenzen weiter ausbauen. An drei auf-
einander aufbauenden Trainingstagen
trainieren wir unter Anwendung der
LIFO® Methode alle wesentlichen Fiih-
rungsinstrumente. Im ersten Schritt
flihren Sie eine Selbsteinschatzung
Ihres LIFO® Starkenprofils Fihrungs-
stile durch. So wird Ihr personliches
Verhalten sichtbar und damit er-

klar- und besprechbar. Des Weiteren
werden Sie die Starkenprofile lhrer
Teammitglieder anhand erkennbarer
Verhaltensweisen einschatzen. Auf
dieser Basis trainieren Sie konkrete
Flihrungssituationen aus Ihrer Praxis
und férdern dabei aktiv den Einsatz
der individuellen Starken lhrer Team-
mitglieder. So erhalten Sie mehr
Sicherheit fiir Ihren Fiihrungsalltag
und setzen die Fiihrungsinstrumente
situativim Umgang mit Ihrem Team
ein.

Lielgruppe

Dieses Training ist konzipiert fir
Fihrungskréfte, die bereits am
Professional Leadership oder an der
PROAKTIV®Fihrungsausbildung
,Licence to Lead" teilgenommen
haben.

GruppenzielgroRe:
10 Teilnehmer*innen

Themen & Entwicklungsziele

Starken erkennen

= Personliches LIFO®-Starkenprofil
und bevorzugten Fiihrungsstil er-
kennen

= Teammitglieder einschéatzen

= Verstandnis fiir die unterschied-
lichen Starken der Teammitglieder
gewinnen

Tools situativ einsetzen

= Flhrungstools situativ einsetzen

= Die LIFO®-Methode anwenden

= Sicherheit im situativen Fihren
gewinnen

Starken entwickeln

= Teammitglieder auswahlen und
entwickeln

= Akzeptanz und Toleranz zwischen
den Generationen starken

= Emotionale und soziale Kompetenz

Methodik

= Modularer Trainingsaufbau

= LIFO® Starkenprofil Fihrungsstile

= Interaktive Praxisiibungen

= Einzel- und Gruppenarbeit

= Eigen- und Fremdeinschatzung

= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Trainingsvorbereitung

Sie erhalten vier Wochen vor Trainings-
start eine digitale Praxisanalyse zur
Trainingsvorbereitung. Anhand gezielter
Fragen zu lhrer Ist-Situation sowie lhren
personlichen Zielen und Erwartungen
bereiten Sie sich optimal auf das Trai-
ning vor. Die Trainer*in geht individuell
auf lhre Branche und lhre konkreten
Praxisbeispiele ein.

Investition

Prasenz Format
1.800,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale

= Schriftliche Trainingsvorbereitung

= 3 Intensivtrainingstage

= Trainingsmaterialien

» PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
= Trainingszertifikat
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Klare Fiihrung
mit maximaler Wirkung

Training

Fiihrung umfasst sich wandelnde
Facetten. Anderungen der Team-
zusammensetzungen. Generationen
arbeiten miteinander und damit ver-
bunden unterschiedliche Werte und
Lebenskonzepte sowie Lebens- und
Berufserfahrungen. Multikulturelle
Teams entstehen. Hybride Arbeits-
welt schafft sich lhren Raum. Die
personliche Gesundheit sowie jene
der Teammitglieder bei gleichzeitiger
Arbeitsdichte stehen mehr im Fokus.
Die Anforderungen an eine Fiihrungs-
kraft haben sich dadurch entschei-
dend gewandelt. Jeder Teilnehmende
kann die Trainingsinhalte mitgestal-
ten. lhre Praxissituationen stehen im
Fokus und werden vorab eruiert und
gemeinsam priorisiert.

Auszug maglicher
Entwicklungsfelder

Gehaltsverhandlungen

= Gesprache, in denen mangelhafte
Leistung/Zielerreichung thema-
tisiert werden (u.a. Fehlzeiten
ansprechen, Low Performance,
mangelnde Zielerreichung)

= Herausfordernde Situationen im
Team oder mit eigenen Fiihrungs-
kraften

4 EXPERT LEADERSHIP

= Eigeninitiative und Selbstverant- InVEStition je Format

wortung von Teammitgliedern .
Prasenz Format

fordern

= High Performance Teams ent- 1.400,- € netto, darin sind enthalten:
wickeln = 2 Trainingstage

= Begleitung von Veranderungspro- - Trainingszertifikat

zessen und Umstrukturierungen

Lielgruppe

Das Training richtet sich an erfahrene
Flihrungskrafte, welche fiir besonde-
re Praxissituationen wertvolle Impul-
se und Losungsvarianten erarbeiten
mochten.

GruppenzielgroRe:
10 Teilnehmer*innen
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5 LATERALES FUHREN

Steigern Sie die Produktivitat Training Themen & Entwicklungsziele Trainingsvorbereitung PROAKTIVETRAINING
An drei aufeinander aufbauenden Trai- Stédrken erkennen und nutzen Sie erhalten vier Wochen vor Trainings- ( )
au ch m it re I n fa ch li ch er ningstagen erarbeiten und trainieren = Bewusstwerden der Rolle als Ex- start spezielle Unterlagen zur Trainings- FUHRUNG

wir gemeinsam die entscheidenden pert*in, Strateg*in und Leader vorbereitung. Anhand gezielter Fragen 01 Licence to Lead

. Faktoren, mit denen Sie Ihr Projekt- = Personliches LIFO®-Starkenprofil zu lhrer Ist-Situation sowie lhren person- 02 Professional Leadership
Fu h ru n gsve ra ntwo rtu n g team zum Erfolg fiihren. Im Training und bevorzugten Fiihrungsstil er- lichen Zielen und Erwartungen kénnen 03 Advanced Leadership
entwickeln wir hierzu konkrete Umset- kennen Sie sich optimal auf das Training vorbe- mit LIFO®
zungsvarianten fir Ihre Fihrungsver- = Flexibel Projekte leiten und Teams  reiten. Die Trainer*in geht individuell auf 04 Expert Leadership
antwortung. Sie gewinnen die Sicher- fihren Ihre Branche und Ihre konkreten Praxis-

Wie funktioniert Fihrung, wenn Sie als Teammitglied
andere Teammitglieder und Flihrungskrafte fachlich
fihren. (Matrix-Struktur, Projektleitung)

heit, Projektergebnisse erfolgreich
sowohl vor internen als auch externen
Auftraggebern zu prasentieren. In den
Praxisphasen zwischen den einzelnen
Trainingstagen setzen Sie |hre neu
gewonnenen Erkenntnisse mit lhren
Teammitgliedern sofort um. Erzielte
Ergebnisse werden direkt gemessen.
Jeder weitere Trainingstag kniipft an
die von Ihnen gesammelten Erfahrun-
gen an und baut auf Ihren konkreten
Aktionspunkten auf.

Lielgruppe

Das Training richtet sich an Ab-
teilungsleitungen, Teamleitungen
und Projektleitungen sowie an Team-
mitglieder, die lateral fiihren und eine
Schnittstelle zu Kund*innen, externen
und internen Ansprechpartnern bilden.

Gruppenzielgrole: 10 Teilnehmer*innen

= Erwartungen kommunizieren

= Aufgaben motivierend lbertragen

= Ziele vereinbaren und sicherstellen

= Konflikte friih erkennen und l6sen

= Mit verschiedenen Stakeholdern
kooperieren

= Ziele und Bedingungen definieren

= Projektfortschritte prasentieren

= Kritische Punkte offen ansprechen

= Ergebnisse erfolgreich prasentieren

Methodik

= Modularer Trainingsaufbau

= Interaktive Praxisiibungen

= Einzel- und Gruppenarbeit

= Eigen- und Fremdeinschatzung

= Prasentationen

= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

beispiele ein.

Investition

Prasenz Format
1.800,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale

= Schriftliche Trainingsvorbereitung

= 3 Intensivtrainingstage

= Trainingsmaterialien

= PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
= Trainingszertifikat
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Blended Learning
Verkaufsaushildung

Erfolgreiche Verkaufer*innen gehen flexibel auf
Winsche der Kund*innen ein, nehmen Veranderun-
gen frihzeitig wahr und agieren aktiv. Legen Sie den
Grundstein fur lhren verkauferischen Erfolg - mit der
PROAKTIV® Verkaufsausbildung Licence to Sell.

6 LICENCE TO SELL

Training

Licence to Sell ist ein Blended
Learning-Konzept, welches Prasenz-
training, Praxisaufgaben im Berufsall-
tag, interaktives Online Training und
Personal Online Coaching erfolg-
reich miteinander verbindet. Damit
garantiert lhnen PROAKTIV® eine
innovative und qualitativ hochwertige
Ausbildung.

Lielgruppe

Licence to Sell richtet sich an alle
Mitarbeiter*innen im Verkauf, die
durch eine fundierte Ausbildung lhre
Umsatze nachhaltig erh6hen und
damit die Wettbewerbsfahigkeit lhres
Unternehmens sichern wollen. Durch
die modular aufgebaute Ausbildung
werden die Teilnehmer*innen lhre
vertriebliche Kompetenz spiirbar ver-
bessern, um grolRere Erfolge bei lhren
Kund*innen zu erzielen.

Themen & Entwicklungsziele
Personlicher Verkaufsstil

Entdecken Sie Ihre individuellen Stér-
ken und entwickeln Sie daraus lhren
eigenen bewussten Verkaufsstil.

= Grundlagen lhres Verkaufserfolgs

= LIFO®-Starkenprofil erstellen und
den bevorzugten Verkaufsstil er-
kennen

= Ziel- und kund*innenorientiert ver-
kaufen

= Eigenes Verhalten erkennen und
anpassen

Kund*innen begeistern

Trainieren Sie, wie Sie Neukund*in-
nen gewinnen und erkennen Sie, was
Ihren Kund*innen wichtig ist.

= Neukund*innen- & Kaltakquisition

= Erstkontakt und Bedarfsanalyse

= Wiinsche analysieren —
Verwendung des Kano-Modells

= Zielgerichtet konkrete
Vereinbarungen treffen

Bindung lhrer Kund*innen ausbauen

Bauen Sie Vertrauen auf und starken
Sie nachhaltig die Beziehung zu lhren
Kund*innen.

= Flhren vertraulicher und konstrukti-
ver Dialoge

= Cross Sellingansatze erkennen und
nutzen

= Professionelle Einwandbehandlung

= Bestehende Kund*innen neu be-
greifen und begeistern

Methodik

= Modularer Trainingsaufbau

= LIFO® Starkenprofil

= Interaktive Praxisiibungen

= Einzel- und Gruppenarbeit

= Eigen- und Fremdeinschéatzung

= Prasentationen

= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen
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6 LICENCE TO SELL

Investition je nach Format

Prasenz Format

2.400,- € netto, darin sind enthalten:

Tagungspauschale

Schriftliche Ausbildungsvorbereitung
4 Prasenztage (modularer Aufbau 4
x 1 Tag)

Berufsbegleitendes Praxisprojekt
LIFO®-Starkenprofil ,Verkaufsstile”
Trainingsmaterialien

PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App

Ausbildungszertifikat
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Digitales Format
1.280,- € netto, darin sind enthalten:

5 Online Module mit interaktiven Lern-
einheiten a 2 Lernstunden

8 Personal Online Coachings a 15
Minuten

Berufsbegleitendes Praxisprojekt
LIFO®-Starkenprofil ,Verkaufsstile"
Nutzung Lernplattform begleitend
zum Training

Trainingsmaterialien im Workbook-
Format

PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
Ausbildungszertifikat

Start jederzeit moglich
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Begeistern Sie mit einem
professionellen Servicestil

Ein exzellenter Service macht oft den entscheiden-
den Unterschied - der Verkaufserfolg und vor allem
die dauerhaften Beziehungen zu Kund*innen hangen
davon in groflem Maf3e ab. Trainieren Sie, wie Sie im
Service punkten und Ihre Kund*innen begeistern.

7 SERVICE EXCELLENCE

Training
An zwei Trainingstagen stellen wir
lhren personlichen Servicestil in den

Mittelpunkt. Im Training erwerben Sie

Instrumente zur Serviceorientierung,
mit denen Sie eine langfristige Zu-
friedenheit lhrer Kund*innen sicher-
stellen. An praxisnahen Beispielen
aus lhrem Servicealltag erarbeiten
wir Losungsansatze, mit denen Sie
souveran und sicher agieren.

Lielgruppe

Dieses Training richtet sich an alle
Mitarbeiter*innen, die im Service-
bereich mit lhren Kund*innen in
telefonischem oder personlichem
Kontakt stehen. Dazu gehoren z. B
Mitarbeiter*innen im Innendienst,
der Servicetechnik, Helpdesk, im
Beschwerdemanagement oder im
Serviceeingang.

GruppenzielgroRe:
10 Teilnehmer*innen

Methodik

Interaktive Praxisiibungen
= LIFO®-Starkenprofil
= Einzel- und Gruppenarbeit
= Eigen- und Fremdeinschatzung
= Prasentationen
= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Themen & Entwicklungsziele
Service-Verstandnis

= Interne und externe Spannungsfel-
der im Berufsalltag analysieren

= Aufgaben des Hepldesk/Kund*in-
nenservices

= lhr LIFO®-Starkenprofil — Service-
wiinsche verstehen

= Souveran mit schwierigen Ge-
sprachssituationen umgehen

= Service-Stile situativ optimieren -
sowohl bei externen als auch bei
internen Ansprechpartnern

= Positive rhetorische Impulse in Ge-
sprachen mit Kund*innen setzen

= Kund*innen begeistern und in die
Losungsfindung einbinden

= Zufriedenheit der Kund*innen
kontinuierlich steigern

Trainingsvorbereitung

Um die aktive Trainingszeit effektiv
zu nutzen, erhalten Sie vier Wochen
vor Trainingsstart spezielle Unter-
lagen zur Trainingsvorbereitung.
Anhand gezielter Fragen zu lhrer

Ist-Situation sowie Ihren personlichen

Zielen und Erwartungen konnen Sie
sich optimal auf das Training vor-
bereiten. Die Trainer*innen gehen
individuell auf lhre Branche und lhre
konkreten Praxisbeispiele ein.

Investition

Prasenz Format

1

.100,- € netto, darin sind enthalten:

Tagungspauschale
2 Intensivtrainingstage

= LIFO®-Starkenprofil

Trainingsmaterialien
PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
Trainingszertifikat
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Bauen Sie Potenziale lhrer wich-
tigsten Kund*innen weiter aus

Key Account Manager sind die Schnittstellen zwi-
schen Schliusselkund*innen und Unternehmen.
Durch die strategische Marktbearbeitung sowie den
Auf- und Ausbau der Netzwerke tragen Key Account
Manager mafigeblich zum Geschaftserfolg bei.

8 KEY ACCOUNT MANAGEMENT

Training

An zwei intensiven Trainingstagen
erarbeiten und trainieren wir gemein-
sam lhren personlichen Key Account
Managementstil bei lhren wichtigsten
Kund*innen. Sie trainieren verschie-
dene Methoden und Strategien fiir
ein optimales Key Account Manage-
ment, mit dem Sie lhre Wettbewerbs-
position sichern und ausbauen. Als
weiteren Schwerpunkt trainieren Sie
die professionelle fachliche Fiihrung
Ihrer Vertriebsmitarbeiter*innen fiir
eine erfolgreiche und motivierende
Zusammenarbeit. Innerhalb der
Trainingsgruppe bilden Sie Lernpart-
nerschaften, um sich gegenseitig zu
unterstutzen.

Lielgruppe

Dieses Training ist konzipiert fir Key
Account Management, Vertriebslei-
ter*innen, Sales Manager, Field Force
Management sowie Vertriebsmit-
arbeiter*innen, die GroBkund*innen
betreuen.

GruppenzielgréRe:
10 Teilnehmer*innen

Themen & Entwicklungsziele
Fiihrungsqualitat stirken

= Aufgaben ans Team delegieren

= Motivierend kontrollieren

= Konkrete Vereinbarungen treffen

= Verhandlungskraft starken

= Interne und externe Positionierung
= Gekonnt mit Einwdnden umgehen
= Aktiv Abschliisse herbeifiihren

Beziehungen starken

= Beziehungsqualitdt ausbauen

= Vertrauensvolle Kommunikation im
Team

= Professioneller Teamauftritt

Trainingsvorbereitung

Um die aktive Trainingszeit effektiv
zu nutzen, erhalten Sie vier Wochen
vor Trainingsstart spezielle Unter-
lagen zur Trainingsvorbereitung.
Anhand gezielter Fragen zu |hrer
Ist-Situation sowie lhren personlichen
Zielen und Erwartungen kénnen Sie
sich optimal auf das Training vor-
bereiten. Die Trainer*innen gehen
individuell auf lhre Branche und lhre
konkreten Praxisbeispiele ein.

Methodik

Interaktive Praxisiibungen

Einzel- und Gruppenarbeit

Eigen- und Fremdeinschatzung
Prasentationen
Erfahrungsaustausch mit Best Prac-

tice Beispielen

Investition

Prasenz Format
1.400,- € netto, darin sind enthalten:

Tagungspauschale

2 Intensivtrainingstage
Trainingsmaterialien

PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
Trainingszertifikat
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Agieren Sie unter starkem
Preisdruck souveran und
professionell

Die Preisverhandlung ist insbesondere unter starkem
Wettbewerbsdruck ein essentieller Bestandteil guten
Verkaufens. Durch das Vertriebstraining Preisver-
handlung und Abschlussstarke gewinnen Sie Sicher-
heit in herausfordernden Preisgesprachen und kon-
nen |lhre Wunschkonditionen gezielt durchsetzen.

PREISVERHANDLUNG &
ABSCHLUSSSTARKE

Training

In diesem Prasenztraining mit zwei
Online Modulen trainieren Sie die
entscheidenden Erfolgsfaktoren
und Reaktionsvarianten bei starkem
Preisdruck seitens der Kund*innen.

Lielgruppe

Dieses Training richtet sich an Ver-
triebsmitarbeiter*innen im Innen- und
Aullendienst sowie Vertriebsassis-
tenz, Projektverantwortliche und Key
Account Manager, die in Preisver-
handlungen kommen konnen.

Themen & Entwicklungsziele

Positive Grundeinstellung

= ,Ja"“ zum Gesprachspartner

= Sichtweise der Kund*innen verste-
hen

= Gesprachsbereitschaft fiir Ihr Preis-
verhandlungsziel erreichen

Souveran verhandeln

= Preisargumente und ,Herzpunkte”
der Kund*innen miteinander ver-
knipfen

= Die sechs Phasen der Preisver-
handlung beherrschen

= Sicher mit Gremien verhandeln

Starke zeigen

= Individuelle Kernsatze entwickeln

« Uberzeugende Konditionslésungen
prasentieren

= Preise und Preiserh6hungen richtig
kommunizieren und durchsetzen

Investition

Digitales Format
380,- € netto, darin sind enthalten:

* 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten im Gesamtumfang a
2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching

= Trainingsmaterialien im Workbook-
Format

= Nutzung Lernplattform
fur 3 Monate

= Trainingszertifikat

= Start jederzeit moglich
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Erreichen Sie mehr Termine
und gute Erstkontakte auf
Entscheidungsebene.

Jedes Unternehmen braucht neue Kund*innen. Das
Training rund um das Gewinnen dieser und die Kalt-
akquisition greift Ihre Fragen auf und vermittelt lhnen
die wichtigsten Fahigkeiten, um Ihr Neukund*innen-
ziel zu erreichen. Ziel dieses Trainings ist es, |hre
Erfolgsquote in der Terminvereinbarung zu erhdhen,
im Erstkontakt eine Positivkette auszulosen und
einen konkreten Verbleib zu erreichen. Es dient auch
dazu, neue Kunden auszumachen, sich optimal auf
die Gesprache einzustellen und sodann neue Kunden
zu akquirieren.

10

Neukundengewinnung &
Kaltakquisition

Training

In diesem digitalen Training mit

zwei Online Modulen konzentrieren
Sie sich auf die entscheidenden
Wirkungsdetails zur erfolgreichen An-
sprache von Kund*innen. Sie entwi-
ckeln individuelle Kernsétze fir eine
erfolgreiche Terminvereinbarung auf
Entscheidungsebene.

Lielgruppe

Das Training ist konzipiert fiir Ver-
triebsmitarbeiter*innen mit hohen
Zielen in der Akquisition. Auch ist es
eine ideale Weiterbildungsmalinah-
me fir Vertriebsassistent*innen, die
Termine vereinbaren und begleiten.

Dartliber hinaus richtet es sich an Pro-
jektverantwortliche, die bei bestehen-
den Kund*innen neue Ansprechper-
sonen gewinnen wollen. Angepasst
auf lhre Zielbranche, entwickeln wir
im Training individuelle Gesprachs-
strategien fiir die Terminvereinbarung
und das erste personliche Gesprach.

Themen & Entwicklungsziele

Erfolge verstehen

= Analyse der bereits bestehenden
Kund*innen

= Unternehmenswerte bewusst
machen

Markte analysieren

= Chancen der weiteren Marktdurch-
dringung

= ErschlieRen neuer Markte

= Zielkund*innen identifizieren

= Ansprechpersonen eruieren

Neue Kund*innen gewinnen

» Ansprache von Kund*innen vorbereiten

= Individuelle Kernsétze fiir eine
erfolgreiche Terminvereinbarung

= Kompetente Selbstprasentation

= Einwéanden professionell begegnen

Investition

Digitales Format
380,- € netto, darin sind enthalten:

* 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten im Gesamtumfang a
2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching

= Trainingsmaterialien im Workbook-
Format

= Nutzung Lernplattform fiir 3 Mo-
nate

= Trainingszertifikat

= Start jederzeit moglich

Yor gl "
- kg%'%i;

P
3) ©

© 000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000O00O0O0C00CO0COCFCOCROCOCOCOCOCOCPOCFOCFD

PROAKTIV® TRAINING
FUHRUNG

VERTRIEB

06 Licence to Sell

07 Service Excellence

08 Key Account Management

09 Preisverhandlung &
Abschlussstarke

10 Neukundengewinnung
& Kaltakquisition

- J
TRANSFORMATION

KOMMUNIKATION

DIGITALE LOSUNGEN
PROAKTIV® TRAINER ACADEMY
PROAKTIV® COACHING
PROAKTIV® GLOBAL
LIFO®-STARKENPROFILE

UBER PROAKTIV®

TERMINE UND ORTE

ANMELDUNG

DARUM PROAKTIV®

Jetzt anmelden und durchstarten. Rufen
Sie uns an, besuchen Sie uns online auf

proaktiv-management.de oder schreiben
Sie uns.

PROAKTIV



https://www.proaktiv-management.de/vertriebstraining/neukundengewinnung-und-kaltakquisition
https://www.proaktiv-management.de/vertriebstraining/neukundengewinnung-und-kaltakquisition
http://www.proaktiv-management.de

Gestalten und begleiten Sie
Veranderungsprozesse aktiv
und vorausschauend

Trends wie Globalisierung oder Digitalisierung stel-
len neue Anforderungen und verlangen nach neuen
Wegen. Um Uberlebens- und wettbewerbsfahig zu
bleiben, missen Veranderungen von Unternehmen
permanent gemeistert werden. Trainieren Sie in
unserer Blended Learning Ausbildung, wie Sie die
Segel im Change-Prozess richtig setzen, lhre Team-
mitglieder auf dem richtigen Weg mit ins Boot holen
und professionell durch den Change Prozess fihren.
Sie trainieren effektive Methoden, um Veranderungs-
prozesse fur alle Beteiligten positiv zu gestalten und
die geplanten Veranderungen erfolgreich und effizient
umzusetzen.

1 1 CHANGE MANAGEMENT

Training

Das Training besteht aus drei Pra-
senztagen mit drei zwischenge-
schalteten Selbstlernphasen sowie
einem Personal Online Coaching. Die
Selbstlernphasen bestehen aus drei
Online-Modulen und verschiedenen
Praxisaufgaben, die den Transfer des
vermittelten Wissens in die konkrete
Praxis sicherstellen.

Am letzten Prasenztag wird ein
Aktionsplan finalisiert, den die Teil-
nehmer*innen konkret in lhre Praxis
umsetzen. Das Training schliet mit
einem vierwdchigen Praxisprojekt ab,
das zur Einlibung und Anwendung
des Gelernten im Berufsalltag dient.
Im begleitenden Personal Online Coa-
ching reflektieren die Teilnehmer*in-
nen gemeinsam mit lhrem Coach die
Ergebnisse aus lhrem Praxisprojekt
und erhalten finales Feedback.

Lielgruppe

Dieses Training richtet sich an Pro-
jektauftraggeber und Projektleiter,
welche fiir Ihr Unternehmen Veréande-
rungsprozesse erfolgreich initiieren
oder aktiv vorantreiben mochten.
Auch Mitglieder von internen Task
Forces, Fiihrungskréfte, Talents for
Leadership, Projektmitglieder, Chan-
ge-Beauftrage oder Change-Agents
profitieren sofort und nachhaltig von
diesem Training.

Themen & Entwicklungsziele

= Change Management Prozess: vom

Ausloser Uber die Umsetzung bis
zu besonderen Situationen wah-
rend eines Change Prozesses
Phasen eines Wandels erkennen
und adéquat darauf reagieren
Change-Ziele ableiten, konkret for-
mulieren und klar kommunizieren
Change Management Modelle
kennen

Effektive Methoden und Fiihrungs-
instrumente im Verdanderungspro-
zess anwenden

Einen Aktionsplan erstellen, wie Sie
den Veranderungsprozess erfolg-
reich planen und gestalten
Teammitglieder fiir den Wandel
liberzeugen, motivieren und be-
geistern

Methodik

= Modularer Trainingsaufbau

Praxisnahe Transferaufgaben
Selbstreflexionsiibungen
Trainingsmaterial

Interaktive Praxisiibungen

Einzel- und Gruppenarbeit

Eigen- und Fremdeinschéatzung
Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Projektarbeit fiir den Praxistransfer

Trainingsvorbereitung

Die Teilnehmer*innen sollten ein
grundlegendes Verstédndnis liber
Change-Prozesse in Unternehmen
mitbringen. Sie kdnnen dieses zum
Beispiel mit dem Online Training
»,Change Management Basics" er-
werben.

Investition

1.800,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale

= 3 Intensivtrainingstage

= 3 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching a 15
Minuten

= Trainingsmaterialien

= Nutzung Lernplattform fiir 6 Monate

* Trainingszertifikat
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Entwickeln Sie eine Haltung
der inneren Starke und
Resilienz

Was kann ich fur mich tun? Wie kann ich in ange-
messener Zeit Aufgaben in der von mir gewlinschten
Qualitat erledigen? Wie erhalte ich langfristig meine
Gesundheit und schaffe es, alle Lebensbereiche aktiv
zu leben? Wie organisiere ich mich im Home-Office
oder meine Zusammenarbeit mit dem Team (Remote]?
Vielleicht stellen Sie sich diese oder ahnliche Fragen
und wiinschen sich Impulse, um neue Perspektiven
und Ansatze zu finden.

SELBSTFUHRUNG &
SELBSTMANAGEMENT

Training

In diesem Training erhalten Sie wert-
volle Impulse zu den aktuellen und
kiinftigen Anforderungen im Arbeits-
umfeld. Die Stressfaktoren nehmen
zu und verandern sich. ,Was" auf uns
zukommt, kdnnen wir selten andern.
»Wie" wir damit umgehen und ,wie"
wir unsere Zufriedenheit und Arbeits-
qualitat erhalten, dafiir erarbeiten wir
wahrend des Trainings gemeinsam
konkrete Losungen.

Lielgruppe

Dieses Training richtet sich an alle
Personen, welche |hre personliche
Selbststeuerung und lhre individu-
elle Zufriedenheit im Arbeitsalltag
reflektieren und steigern méchten.
sowie am Ende eines Tages wieder
das Gefiihl der erledigten Vorhaben
erzielen wollen.

GruppenzielgroRe:

8 — 10 Teilnehmer*innen

Methodik

Modularer Trainingsaufbau
= Interaktive Praxisiibungen
= Praxisnahe Transferaufgaben
= Personal Coaching (online)
= Einzel- und Gruppenarbeit
= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Themen & Entwicklungsziele

Proaktivitat

= Personliche Hindernisse erkennen

= Wichtige Dinge gegeniiber dring-
lichen Themen mit Hilfe der
PROAKTIV®- Tatigkeitsmatrix
erkennen

= Methoden zum optimierten Priori-
sieren einsetzen

= New Work — zentrales und dezent-
rales Arbeiten

Produktivitait

= Reflexion der eigenen Effizienz
— Aufgaben entsprechend der
eigenen Leistungsfahigkeit und
personlichen Zielen planen

= Effektives Arbeiten mit Freude
und Resultaten - Tools zur Arbeits-
erleichterung

= LIFQ® Starkenprofil Stressmanagement

Personlichkeit

= Stress als Zeitrauber Nr. 1 -
individuellen Stressreaktionskreis-
lauf erkennen und Alternativen
erarbeiten

= Steigerung der Qualitat der Zusam-
menarbeit und Zielerreichung

= Ldsungsorientiert ,Nein" sagen
— Sicherheit in schwierigen Ge-
sprachssituationen

= Steigerung der Fahigkeit psychisch
und physisch gesund zu bleiben

Trainingsvorbereitung

Um die aktive Trainingszeit wahrend
der Prasenztage effektiv zu nutzen,
erhalten Sie vier Wochen vor Trai-
ningsstart spezielle Unterlagen zur
Trainingsvorbereitung. Anhand geziel-
ter Fragen zu lhrer Ist-Situation sowie
Ihren personlichen Trainingszielen
und Erwartungen kdnnen Sie, sowie
Ihre Trainer*in, sich optimal auf das
Training vorbereiten. Die Trainer*in
geht individuell auf lhre konkreten
Praxisbeispiele und individuellen
Situationen ein.
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SELBSTFUHRUNG &
SELBSTMANAGEMENT

Investition je Format

Digitales Format

420, € netto, darin sind enthalten:

= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Stunden

= 1 personliches Online Coaching a
15 Minuten

= Nutzung der Lernplattform beglei-
tend zum Training

= Trainingsmaterialien im Workbook-
Format

= Trainingszertifikat
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Prasenz Format
1.490,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale

= 2 Intensivtrainingstage

1 Personal Online Coaching a 15
Minuten

LIFQ® Starkenprofil Stressmanagement
= Trainingsmaterialien

= PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App
= Trainingszertifikat
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Damit Sie sicher auftreten und
lhr Publikum iiberzeugen

Wie beim Start einer Rakete entscheidet die erste
Minute Uber den Erfolg einer Prasentation. Nach dem
packenden Einstieg muss der gut strukturierte Inhalt
interessant und ausdrucksstark prasentiert werden

- und das starke Finale einen bleibenden Eindruck
hinterlassen. Sie haben genug von langatmigen Pow-
er-Point-Schlachten? Sie mochten |hr Publikum von
Anfang an wertschatzen und fur lhre Kernaussage
begeistern? Genauso wie beim Raketenstart, liegt das
Geheimnis des Erfolges in der Vorbereitung.

WIRKSAM PRASENTIEREN FUR
FACH- UND FUHRUNGSKRAFTE

Training

Bei diesem interaktiven Praxistrai-
ning erarbeiten und trainieren wir
gemeinsam die Erfolgsfaktoren fiir
einen Uberzeugenden Prasentations-
stil. Neue Erkenntnisse probieren
Sie unmittelbar in praxisrelevanten
Ubungen aus. Durch konstruktives
Feedback und sofortige Umsetzung
Ihrer personlichen Idealvariante ge-
winnen Sie Sicherheit und bleiben in
Ihrer Wirkung authentisch. Nach dem
Training werden Sie Prasentationen
effizient vorbereiten, erfolgreich rea-
lisieren und optimal auf |hr Publikum
ausrichten.

Trainingsvorbereitung

Um die aktive Trainingszeit effektiv
zu nutzen, erhalten Sie vier Wochen
vor Trainingsstart spezielle Unter-
lagen zur Trainingsvorbereitung.
Anhand gezielter Fragen zu lhrer
Ist-Situation sowie lhren personlichen
Zielen und Erwartungen, kénnen Sie
sich optimal auf das Training vor-
bereiten. Der / Die Trainer*in geht
individuell auf lhre Branche und lhre
konkreten Praxisbeispiele ein.

Lielgruppe

Dieses Training richtet sich an alle,
die sowohl vor internem als auch
externem Publikum wirkungsvoll pra-
sentieren und liberzeugen wollen.
GruppenzielgroRe: 8 Teilnehmer*innen

Themen & Entwicklungsziele
Aufbau der Prasentation

= Optimale Vorbereitung

= Aufbau und Struktur

= Einsatz von Medien

= Begeisternder Start und ziel-
fihrender Schluss

= Bewusste und authentische Spra-
che und Korpersprache

= Die Stimme und lhre Wirkung

= Bewusste Rhetorik

= Umgang mit Lampenfieber

= Das Publikum zu einer Handlung
oder Entscheidung motivieren

= Erzeugen von positiven Emotionen

Methodik

= Interaktive Praxisiibungen

= Einzel- und Gruppenarbeit

= Eigen- und Fremdeinschatzung

= Prasentationen

= Erfahrungsaustausch mit Best
Practice Beispielen

Investition
820,- € netto, darin sind enthalten:

= Tagungspauschale

= 1 Intensivtrainingstag

= 1 Online Modul

= Trainingsmaterialien, PROAKTIV®
Merkkarten und Mobile App

= Praxisaufgabe

= Reminder

= Trainingszertifikat

8T @
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BLENDED LEARNING PLATTFORM

PROAKTIV® TRAINING

Profitieren Sie von der Kombination Vorteile digitaler Trainings PROAKTIV® im virtuellen

Trainingsraum FUHRUNG
L s Trainieren Sie, wann und wo Sie mdchten
- ! . . . - VERTRIEB
aUS dlgltalen Elementen Und person Greifen Sie von allen giangigen Geraten und von Mit unserem Live Online Training
erleben Sie unsere Trainingsquali- TRANSFORMATION

Uberall bequem auf Ihre Lerninhalte zu (Smart-

phone, Tablet, PC). tat mit einer abwechslungsreichen

Mischung aus Wissensbausteinen

KOMMUNIKATION
r N

lichem Coaching.

o> (&

Trainieren Sie Inhalte, die Sie weiterbringen und praxisnahen Ubungen. Unsere ..
o _ erfahrene Trainer*innen fiihren Sie DIGITALE LOSUNGEN

Sie sind auf der Suche nach einem auf einer eigens konzipierten Lern- Entdfacken S'? d'?'ta'? Programme ““?' praxisnahe e live durch die jeweilige Online- Blended Learning
Online Training oder Blended Lear- plattform. Die Kombination aus L?rnlnhalte, die Sie direkt on-the-Job einsetzen Session. Mit dem virtuellen Plattform
ning Ansatz fiir die Bereiche Vertrieb, ausgewahlten Online Modulen und kdnnen. PROAKTIV® Flipchart, Break-out- Digitale Trainings
Kommunikation oder digitale Trans- personlichen Online Coaching Ses- . L Rooms, Umfragen und einer mobilen \_ )
formation? Als erfahrener Partner sions unterstiitzt Sie auf lhrem Weg ey Behalten Sie Ihren Lernfortschritt im Blick App wird gewabhrleistet, dass ein
von Blended und Online Trainings zum beruflichen Erfolg. Mit Fokus auf — Das personliche Dashboard bietet Ihnen die Még-  reger Austausch zwischen den Teil- PROAKTIV® TRAINER ACADEMY
unterstiitzen wir Sie mit mage- lhren individuellen Bedarf nutzen Sie e, lichkeit, Ihre Lernfortschritte und —erfolge stets nehmer*innen stattfindet. PROAKTIV® COACHING
schneiderten virtuellen Lerninhalten ~ mit den digitalen Varianten die ideale aktuell zu beobachten. Das Virtuelle Flipchart PROAKTIV® GLOBAL

Ergénzung zu PROAKTIV® Prasenz- . o

trainings. Schirfen Sie Ihr Profil Interaktive Elemente werden mithilfe LIFO°-STARKENPROFILE

) des Virtuellen Flipcharts unterstiitzt .
. o . Nach Abschluss erhalten Sie alle Unterlagen und préigen den persanlichen Charak- UBER PROAKTIV®

Einblick in die PROAKTIV® Lernplattform [\ (Workbooks/Summaries) sowie ein Trainingszerti- -y eg Trainings.

fikat als als Bestatigung fiir Ihre erlangten Kompe-
tenzen. Die Merkkarten-App

Mit der PROAKTIV® Merkkarten-

App erhalten Sie wichtige Impulse
aus den Trainings kompakt und per
Knopfdruck auf lhr mobiles Endgerat.
TERMINE UND ORTE
Jetzt mehr entdecken, fiir einen wei-
teren Einblick besuchen Sie uns gern

auch online.suchen Sie uns online.

Digitale Trainings

ANMELDUNG

DARUM PROAKTIV®

Jetzt anmelden und durchstarten. Rufen
Sie uns an, besuchen Sie uns online auf

proaktiv-management.de oder schreiben
Sie uns.
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Filhrung

Licence to Lead Digital

Schaffen Sie eine fundierte Basis fiir
lhre Fiihrungsverantwortung

Fundierte Ausbildung fiir angehende

Flihrungskrafte

- Grundlagen der Fiihrung - Personl.

Fiihrungsstil - Praxis-Tools

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 9 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 11 Personal Online Coachings

= Berufsbegleitendes Praxisprojekt

= LIFO®-Starkenprofil

= Ausbildungszertifikat

= 2500, € netto

Ausgewdhlte Trainingsprogramme sind auch in weiteren Sprachen verfiigbar.

Melden Sie sich gerne bei uns.

Agile Leadership

Fiihren Sie zeitgemaR als Agile
Leader

Spezialtraining zum agilen Fiihrungs-
stil fir erfahrene Filihrungskrafte

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 7 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 8 Personal Online Coachings
a 15 Minuten

= LIFO®-Starkenprofil ,Fihrungsstil”

= Trainingszertifikat

= 1.880,- € netto

DIGITALE TRAININGS

Mein Fiihrungsverstandnis
Scharfen Sie lhre Fiihrungsrolle und
gestalten Sie die entsprechenden
Rahmenbedingungen

Intensivtraining fiir Teamleiter*in-
nen und angehende Fiihrungskraf-
te, welche die Erfolgsfaktoren der
Zusammenarbeit mit dem Team
verbindlicher und personenbezogener
gestalten wollen.
= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach
= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden
= 3 Personal Online Coachings
a 15 Minuten
= LIFO®-Starkenprofil
= Trainingszertifikat
630,- € netto

[

Ergebnisorientiertes Fiihren
Stabilisieren Sie den Teamerfolg und
aktivieren Sie Bestleistungen

Intensivtraining fir Flihrungskréfte,

welche die Produktivitat und Ergeb-

niserzielung lhres Teams steigern

mochten.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 2 Personal Online Coachings
a 15 Minuten

= Trainingszertifikat

= 550,- € netto

Malgeschneiderte Lasungen fiir lhr Unternehmen

Was ist lhnen wichtig in Bezug auf lhre nachste Weiterentwick-

lungsmafinahme? Wir halten individuelle Lésungen fiir Sie bereit.
Sprechen Sie uns auch gerne zum Thema Reporting und Integra-
tion unserer Lerneinheiten in Ihre Lernumgebung an.

online mehr erfahren.

e N
At

Teamorientiertes Fiihren
Starken Sie die Bindung der Mit-

arbeiter*innen und erhohen Sie die
Leistungsbereitschaft im Team

Intensivtraining fir Fiihrungskrafte,
welche durch ein starkes Team auch
unwagbare Phasen meistern méch-
ten.

= Aktive Begleitung durch den

PROAKTIV® Coach
= 2 Online Module mit interaktiven

Lerneinheiten a 2 Lernstunden
= 2 Personal Online Coachings
a 15 Minuten
= Trainingszertifikat
= 550, € netto

Gemeinsam finden wir eine passende Losung fiir Ihre individuel-
len Bediirfnisse. Jetzt informieren unter +49 221 485 38 38 oder

TRAININGSUBERSICHT
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Transformation & Change

Ausgewdhlte Trainingsprogramme sind auch in weiteren Sprachen verfiigbar.

Melden Sie sich gerne bei uns.

v M

Agile
Basics

Erfahren Sie, wie Sie Agilitat clever
fiir sich nutzen

Interaktives Training fiir Fiihrungs-

krafte, welche die Transformation in

eine agile Arbeitswelt mitgestalten.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 1 Online Modul mit interaktiven
Lerneinheiten im Gesamtumfang
von 2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching
a 15 Minuten

= Trainingszertifikat

= 380, € netto

Malgeschneiderte Lasungen fiir lhr Unternehmen

Was ist lhnen wichtig in Bezug auf lhre nachste Weiterentwick-

lungsmafinahme? Wir halten individuelle Lésungen fiir Sie bereit.
Sprechen Sie uns auch gerne zum Thema Reporting und Integra-
tion unserer Lerneinheiten in Ihre Lernumgebung an.

DIGITALE TRAININGS

Change Management
Basics

Bringen Sie Change Prozesse fiir
sich und lhr Team zum Erfolg

Interaktives Training, in dem wir wert-
volle Impulse zu elementaren Erfolgs-

faktoren eines Change Prozesses

entwickeln.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 1 Online Modul mit interaktiven
Lerneinheiten im Gesamtumfang
von 2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching
a 15 Minuten

= Trainingszertifikat

= 380,- € netto

Produktiv trotz
Komplexitat

Erhalten und steigern Sie lhre Leis-
tungsfahigkeit im agilen Kontext

Das digitale Training ist ideal fiir alle
Teammitglieder und Fiihrungskréfte,
die in der agilen Arbeitswelt ihre
Produktivitat erhalten und steigern
mochten. Und zwar ohne Uberforde-
rung und Burnout.
= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach
= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden
= 1 Personal Online Coaching
a 15 Minuten
= Trainingszertifikat

= 420- € netto

Gemeinsam finden wir eine passende Losung fiir Ihre individuel-
len Bediirfnisse. Jetzt informieren unter +49 221 485 38 38 oder
online mehr erfahren.
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Vertrieb

DIGITALE TRAININGS

Licence to Sell

Digital

Legen Sie den Grundstein fiir lhren
erfolgreichen Verkauf.

Intensive Vertriebsausbildung mit

dem Aufbau Ihres bewussten, per-

sonlichen Verkaufsstils flir maxima-

len Vertriebserfolg.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 5 0Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 8 Personal Online Coachings a 15
Minuten

= Berufsbegl. Praxisprojekt

= LIFO®-Starkenprofil ,Verkaufsstile”

= Ausbildungszertifikat

1.280,- € netto

Ausgewdhlte Trainingsprogramme sind auch in weiteren Sprachen verfiigbar.

Melden Sie sich gerne bei uns.

Preisverhandlung & Ab-
schlussstarke

Gewinnen Sie Sicherheit, gestalten
Sie herausfordernde Preisgespriache
mit nachhaltigem Erfolg.

Intensivtraining flr Vertriebsmitarbei-

ter*sinnen im Innen- und AuBBendienst,

die mit Preisverhandlungen konfron-

tiert werden.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coachinga 15
Minuten

= Trainingszertifikat

= 380,- € netto

Neukundgewinnung
& Kaltakquisition

Erreichen Sie mehr Termine und gute
Erstkontakte auf Entscheiderebene

Intensivtraining fir Vertriebsmit-

arbeiter*innen sowie Vertriebsassis-

tent*innen, die Neukundentermine

vereinbaren.

= Aktive Begleitung durch den
PROAKTIV® Coach

= 2 Online Module mit interaktiven
Lerneinheiten a 2 Lernstunden

= 1 Personal Online Coaching a 15
Minuten

= Trainingszertifikat

= 380,- € netto
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Bewegen Sie Menschen mit
faszinierenden Trainings,
Seminaren und Workshops

Heben Sie sich mit erfolgreichen Veranstaltungen in
der Erwachsenenbildung von der Masse an Anbietern
am Markt ab. Lernen Sie, wie man Trainings, Semi-
nare und Workshops begeisternd, zielorientiert und
motivierend durchfihrt. Schaffen Sie sich die Grund-
lage fur Ihren Erfolg oder erweitern Sie bereits vor-
handene Kompetenzen.

Training

Licence to Train ist ein neues und
einzigartiges Ausbildungskonzept,
welches lhnen innerhalb von ca. 4
Monaten das grundlegende Wissen
und alle wichtigen Kompetenzen fiir
die Durchfiihrung von erfolgreichen
und nachhaltigen Trainings, Semi-
naren und Workshops vermittelt.

In vier aufeinander aufbauenden
Modulen mit insgesamt 8 Trainings-
tagen erfahren Sie alle Grundlagen
moderner und zeitgemaler Erwach-
senenbildung aus erster Hand. Das
erworbene Know-How wird durch lhre
personliche und intensive Einbin-
dung in den Trainingsablauf sofort

in die Praxis umgesetzt. Dadurch
werden Sie innerhalb kurzer Zeit zum
professionellen Leitenden fiir Weiter-
bildungsveranstaltungen. Zusatzlich
erfahren Sie ihre personliche Lehr-
und Lernstérke basierend auf der
LIFO®-Starkenmanagement Methode.
Nach der Ausbildung haben Sie die
Maoglichkeit, sich von den Master-
Trainern und Master-Trainerinnen von
PROAKTIV® zertifizieren zu lassen.

Lielgruppe

Diese umfassende Ausbildung richtet
sich an alle Menschen mit oder ohne
Vorkenntnisse im Bereich der Er-
wachsenenbildung, die Trainings, Se-
minare und Workshops aller Fachrich-

4 LICENCE TO TRAIN

tungen eigenstandig entwickeln und
durchfiihren wollen. Neueinsteigende
die Kompetenzen in diesen Bereichen
erwerben wollen oder Erfahrene, die
ihre Fahigkeiten auf das nachste
Level bringen moéchten. Ebenso ist
die Ausbildung an alle Fachkrafte aus
den Bereichen Personalmanagement
und Personalentwicklung gerichtet.
Durch die Zusammenstellung zeitge-
maRer Inhalte und Methodiken ist die
Ausbildung auch fiir alle geeignet, die
Wissen online vermitteln mdchten.

Gruppengréle: 6-10 Teilnehmende

Themen & Entwicklungsziele

Modul 1: Grundlagen eines

Trainierenden

= Kompetenzen eines Trainierenden

= Personlicher Lehr- und Lernstil
nach der LIFO® Methode

= Basis- und Expertenwissen in der
Kommunikation

= Grundlagen in der Lerntheorie und
Didaktik

= Professionelle Moderation und
Prasentation

Modul 2: Von der Theorie in die

Praxis

= Planung und Strukturierung einer
Veranstaltung

= Bedarfsklarung und Zielgruppen-
analyse

= Ermittlung der Lernziele und Vor-
gehensweisen

= Methodiken in der Vermittlung

= Lernzielermittlung und Transfer-
sicherung

Modul 3: Die hybride Welt
des Trainings

= Grundlagen und Methodiken online

= Umgang mit digitalen Arbeits-
mitteln

= Best-Practice

= Wissensvermittlung digital inter-
aktiv gestalten

Modul 4: Gruppen erfolgreich leiten

= Grundlagen in der Gruppendynamik

= Phasen der Gruppenentwicklung
erkennen und leiten

= Professioneller Umgang mit Grup-
pen in besonderen Situationen

= Best-Practice

= Anwendung des erworbenen Wis-
sens und Koénnens durch Praxis-
Ubung
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Intensives Blended
Learning Training

Die vier aufeinander aufbauenden
Trainingsmodule sind sehr reich an
praktischen Ubungen. Sie haben
mehrmals taglich die Moglichkeit,
immer wieder in die Rolle des Trai-
ners oder der Trainerin zu springen.
Dabei haben Sie parallel die Gelegen-
heit, Gber die gesamte Ausbildung
Ihr eigenes Trainingsprojekt zu
entwickeln und dabei von unseren
Experten unterstitzt zu werden. Mit
dem Wissen sind Sie in der Lage,
Trainings, Seminare und Workshops
in allen Fachbereichen fir Ihre Kun-
den individuell und zeitgemalR in die
Praxis umzusetzen.

Das Modul 3 wird live-online durch-
gefiihrt und vermittelt lhnen somit
auch einen realen Praxiseindruck und
Fahigkeiten fiir die Umsetzung lhrer
digitalen Projekte.

Ein Zertifikat schafft
Vertrauen

Im Anschluss an die 8-tagige Ausbil-
dung haben Sie optional die M&g-
lichkeit, sich zusétzlich von unseren
Expert*innen nach einem standardi-
sierten Verfahren lhre erworbenen
Kompetenzen zertifizieren zu lassen.
Dabei kénnen Sie |hr gelerntes Wis-
sen anwenden und erhalten neben
einem direkten Feedback zu lhrem
Praxisteil bei erfolgreicher Absolvie-
rung lhr PROAKTIV®-ZERTIFIKAT.

4 LICENCE TO TRAIN

Investition:

Mix-Format
6.400,- € netto, darin sind enthalten:

Schriftliche Trainingsvorbereitung

« Tagungspauschale (ohne Ubernachtung)

7 Prasenztage (3-2-2)

1 live-online Tag

(nach dem 2. Modul)

2 x LIFO® Starkenprofile
= Trainingsmaterialien

PROAKTIV® Ausbildungsbestatigung

P T N —
[Ewz " | f,@,
J;,_.‘j',-" = N

PROAKTIV® Merkkarten und Mobile App

Zertifizierung in Prasenz:
600,- € netto, darin sind enthalten:

= 30 Minuten Live-Prasentation

= 20 Minuten Theoretischer Priifungs-
teil

= Zertifizierung durch insgesamt
3 PROAKTIV® Master-Trainer oder
Master-Trainerin

» TRAINER / TRAINERIN ZERTIFIKAT -
PROAKTIV® AKADEMIE
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Partnerschaftlich, ergebnis-
orientiert, respektvoll.

Allein fallt es manchmal schwer, Potenziale und
naheliegende Moglichkeiten zu erkennen oder heikle
Situationen durch neue Perspektiven zum Erfolg zu
fihren. Indem wir offene Gedanken, abstrakte Ideen
oder Zweifel in einer geschuitzten und vertraulichen
Umgebung mit einem professionellen externen Coach
zu teilen, eroffnen sich Wege zur Klarung. Besonders
in Zeiten des Umbruchs, der personlichen oder ge-
schaftlichen Veranderung, besonders anspruchsvol-
ler Fihrungs- oder Vertriebssituationen, personlicher
innerer Konflikte, individueller Ubernahme von neuen
Fihrungs- oder Vertriebsverantwortungen, sind un-
abhangige Sparringpartner auf Augenhohe besonders
wichtig. Nutzen Sie systemisches Coaching fur die
Neuorientierung lhrer personlichen Entwicklung.
Selbstverstandlich inkl. des gewohnten PROAKTIV®
Qualitatsversprechens - zielgerichtet, mit Freude und
Resultaten.

INDIVIDUELLES BUSINESS COACHING

Auswahl an Coaching-Themen

» Ubernahme einer neuen / hdheren Fiihrungsposition

« Ubernahme einer neuen vertrieblichen Verantwortung

= Verdnderung der personlichen Position (oder jene eines
Teammitglieds) in eine Position mit weniger Verantwor-
tung

= Initiierung, Gestaltung oder Umsetzung von Change

= besondere Praxissituationen / -phasen (Konflikte im
Team, Leistungs-unterschiede im Team, Unsicherheiten
im Umgang mit sensiblen Themen z.B. Diskriminierung,
Krankheiten, multikulturelle Teams u.a.)

= Umgang mit den unterschiedlichen Werten und Priori-
taten einzelner Teammitglieder oder Kunden

= Personliche Themen zur Erhaltung der Leistungsfahig-
keit, Gesundheit und inneren Zufriedenheit

Themen & Entwicklungsziele

= Fokus auf Ihre personlichen Ziele und Themen

= Erweiterung der eigenen Perspektive

= Entwicklung von individuellen Handlungsoptionen auf
Basis der eigenen Werte

= Selbstreflektion in besonderen Praxissituationen

= Vertrauliches und individuelles Feedback im geschiitz-
ten Raum

= Erkennen von Verhaltensalternativen in individuellen
Praxissituationen

lhr nachster Schritt nach vorne

In einem ersten, kostenfreien Briefing-Gesprach per Video-
konferenz lernen Sie und lhr Coach sich kennen. Wahrend
dieses Kick Offs definieren Sie lhre persoénlichen, konkreten
Ziele und Erwartungen fir Ihr individuelles Business Coa-
ching. Wo das Coaching stattfindet, ob via Telefon, Video
oder vor Ort, entscheiden Sie gemeinsam mit dem Coach.
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Grundsatze unserer
Coaching-Qualitat

Praxisorientierung

Bei unserem gemeinsamen Brie-
finggesprach erarbeiten wir fiir das
Coaching konkrete Ziele.

Learning by Doing
Bei jedem Coaching reflektiert der
Coachee die praktischen Erfahrun-

gen, um ldeen fiir die Weiterentwick-
lung zu erhalten.

Individualitat

Im Coaching erarbeiten wir mit dem
Coachee neue Losungen, die zu sei-
ner Personlichkeit passen und eine

authentische Wirkung sicherstellen.

Zielorientierung

Wir praktizieren eine schriftliche
Vorbereitungskultur und fordern den
Austausch von Umsetzungsresulta-
ten zwischen den einzelnen Business
Coachings.

Resultatorientierung

Nach jeder Praxisphase achten wir
bei den Erfahrungsprasentationen spe-
ziell auf nachvollziehbare Resultate.

Ergebnis

Dem Coachee eroffnen sich mittels
unterschiedlicher Methoden neue
Perspektiven, Denkanst6e und
Losungen.
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Interaktiv, praxisnah, mit
messharen Resultaten.

Sie arbeiten im Management oder Vertrieb und es
gibt ein Thema, das Sie angehen wollen, um sich
gezielt weiterzuentwickeln? Mit dem PROAKTIV®
Flhrungs- und Vertriebscoaching erreichen Sie
mehr: Es kombiniert Personal Online-Coaching mit
einem interaktiven Online-Modul Ihrer Wahl zu einem
Wunschthema, sowie Praxisaufgaben zur direkten
Umsetzung. Dabei werden Sie von unserem zertifi-
zierten Coach begleitet und unterstitzt. Sie erhalten
kompetenten, fachlichen Input und zugleich person-
liches Coaching “on demand”.

FUHRUNGS- & VERTRIEBSCOACHING

Auswahl maglicher Themenschwerpunkte

Das PROAKTIV® Coaching fiir Fiihrungskrifte

= Mitarbeiter*innen von morgen entwickeln

= Fit flir den Wandel / Einstieg ins agile Denken & Handeln
= Entscheide oder Unangenehmes libermitteln

= Einfihrung in die Fiihrungsrolle

= Zielerreichung sicherstellen (Meilenstein-Plan)

= Fiihrung in besonderen Situationen (Konflikten)
Das PROAKTIV® Coaching fiir Vertriebsmitarbeiter*innen

= Gemeinsam mit den Kund*innen zum erfolgreichen Abschluss
= Neukund*innenakquisition und -ansprache

= Vom Nein der Kund*innen zum Ja zum Produkt (B2C)

= Bedarf entwickeln, Nutzen kommunizieren, Einwénden begegnen
= Optimale Kundenbetreuung — die After Sales Phase

= Effektive Nutzenkommunikation fiir lhre Kund*innen

Erfahren Sie mehr zum PROAKTIV® Coaching
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lhr kompetenter, globaler
Trainingspartner am Puls der Zeit

Wir starken Sie mit zukunftsrelevanten
Impulsen

Profitieren Sie von erstklassigem Know-How am
Puls der Zeit, lassen Sie sich und lhr Team mit
international erfolgreichen Formaten inspirieren
und gestalten Sie die Zukunft aktiv.

Leaders lead Leaders
C-Suite Leadership Excellence

From values to action
Success needs People, Corporate Culture
and Results

Chaos, Complexity and Constant Battle
Let's face it, | need to change

New Practices for New Realities

Get Stuff Done, stress-free productivity
in the digital era

Virtual Proximity
Leading remote teams with joy & results

Culture Mapping
Culture-sensitive communication with impact

PROAKTIV® GLOBAL

Big change? Let's do it.

Unsere Welt verandert sich rasant.
Der Innovationsrhythmus wird immer
schneller, Zusammenhange immer
komplexer und Verdnderungen immer
unvorhersehbarer. Unternehmen wie
Teammitglieder und jede/r Einzel-

ne sind gefordert, die Mechanismen
des Wandels zu verstehen — nahezu
téglich gilt es sich mit neuen (teils
globalen) Bedingungen auseinander-
zusetzen und aktiv in Losungen zu
denken.

Wir sind lhr kompetenter Sparring-
partner, um neue Perspektiven zu
erkennen, unterstiitzen Sie mit mal-
geschneiderten Losungen um lhre
strategischen Ziele zu erreichen und
helfen Ihnen, lhre Teams mit wertvol-
len Impulsen zu befliigeln.

Insbesondere heute sind Organisa-
tionen darauf angewiesen, dass lhre
Teams sich standig weiterentwickeln
und ihre Ideen aktiv einbringen. Damit
Menschen sich einbringen, Beob-
achtungen auflern und eine offene
Veranderungskultur leben, gilt es Ihre
Stimmen und lhre Erfahrungen wert-
zuschatzen. Angst vor Reaktionen
der Entscheidungstrager gilt es abzu-
bauen, Sicherheit mit zielgerichteter
Kommunikation zu starken. Der Lern-
weg der Teammitglieder fiihrt so zum
Fortschritt der gesamten Organisati-
on. Gezielte MalRnahmen und interna-
tional bewahrte Erfolgsfaktoren sind
die Basis fiir Ihre Zukunftsgestaltung.
Profitieren Sie vom Netzwerk und den
Erfahrungen im globalen Kontext.
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Wir unterstiitzen Sie international

Neben den PROAKTIV Hauptstandorten in Deutsch-
land (K&ln, Miinchen) und Asien (Hongkong, Singapur)
arbeiten wir international mit bewahrten Koopera-
tionspartner*innen zusammen und bieten lhnen in
vielen weiteren Landern individuelle Losungen in
Landessprache.

Viele in diesem Programm aufgeflhrten Trainings-
themen sind bereits in deutscher und englischer
Sprache verfigbar. Sprechen Sie uns gerne an!

PROAKTIV® GLOBAL

lhre Prioritaten stehen im
Fokus

Leadership: Fiihrungsstruktur und
-kultur neu ausrichten

Sie wollen Ihre Teams im digitalen
Wandel unterstitzen, lhre Fihrungs-
struktur und -kultur neu ausrichten
und Learning Journeys einfiihren?
Gemeinsam erarbeiten wir mit lhnen,
wie lhre Werte und Ziele zukiinftig
aussehen sollen. Wir begleiten Sie
dabei, Ihre Organisation zukunfts-
fahig aufzustellen und helfen Ihren
Teams neue Wege auf der Hand-
lungsebene umzusetzen.

Transformation: Veranderungen
im Unternehmen initiieren

Sie stehen aufgrund der agilen
Transformation vor komplexen
Veranderungen und wollen lhre
Kultur und damit einhergehend
auch Organisations-und Arbeits-
prozesse verandern? Wir sind in
den unterschiedlichen Phasen des
Change Prozesses lhr verlass-
licher Begleiter und trainieren mit
Ihnen effektive Methoden, um sich
auf Veranderungen einzustellen,
Sicherheit in kritischen Situationen
zu gewinnen und die haufigsten
Fehler im Change Prozess zu ver-
meiden.

Inhouse Training: MaBgeschneiderte
Trainings entwickeln und durchfiihren

Gerne realisieren wir mit lhnen jedes
der in diesem Programm aufgefiihr-
ten Trainingsinhalte als firmenin-
ternes Training, das speziell auf Ihr
Unternehmen ausgerichtete Themen-
schwerpunkte beinhaltet. In einem
ersten Schritt analysieren wir gemein-
sam lhre Ist-Situation und definieren
Ziele, die Sie mit der Trainingsmal}-
nahme erreichen wollen. Auf dieser
Basis entwickeln wir spezifische
Inhalte und integrieren konkrete Fall-
beispiele aus lhrer Praxis.
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Mit dem personlichen
Starkenprofil mehr
erreichen

Fokussieren Sie sich auf die Starken,
nicht und holen Sie das Beste aus Team-
mitgliedern, Kund*innen und sich selbst
heraus. Das prazise Werkzeug dazu liefern
wir lhnen mit der LIFO®-Methode. Damit
ermitteln Sie lhr personliches Starken-
profil und lund ermaglichen sich ergan-
zende Kompetenzen, um sich erfolgs-
steigernd auf die Starkenprofile lhrer
Teammitglieder und Kund*innen einzu-
stellen. Im Training betrachten wir lhr
personliches LIFO®-Starkenprofil unter

gunstigen und unglinstigen Bedingungen.

Denn das kann durchaus unterschiedlich
sein. Sie erfahren, ob und wann ein sol-
cher Wechsel sinnvoll ist, und gewinnen
Sicherheit im Umgang mit lhren Starken.

LIFO®-STARKENPROFILE

Entdecken Sie die 4 Grundstile im Uberblick

(maBvoller / iibertriebener Einsatz der Stérke)

Leistung

Unterstiitzend / Hergebend

An Idealen orientiert
Fair und loyal
Hilfestellung gebend
Vertrauensvoll
Zuverlassig

Hohe Qualitatsanspriiche

Ak AKA
seede

SBRSP
L8 & 8 & 4

Vernunft
Bewahrend / Festhaltend

Logisch

Griindlich und analytisch
Detailorientiert

Hoher Informationsbedarf
Sicherheitsorientiert

Klare Regelungen und Rahmenbe-
dingungen

Aktivitat

Bestimmend / Ubernehmend

Aktionsorientiert
Nimmt Herausforderungen an
Fordert Veranderungen

Kraftvoll und risikobereit

Vorantreibend (sich selbst/ Andere)

Zielstrebigkeit

Kooperation

Anpassend / Harmonisierend

Kommuniziert gern

Auf Harmonie ausgerichtet
Flexibel und experimentierfreudig
Verhandlungsgespiir

Vermittelt in Kontroversen

Einflihlungsvermdgen

Mehr zur LIFO®-Analyse

LIFO® steht fiir Life Orientations und
wurde von Dr. Stuart Atkins und Dr.
Allan Katcher entwickelt. Die LIFO®-
Methode beschreibt und veranschau-
licht personliche Verhaltensmuster
flr ein besseres zwischenmensch-
liches Verstandnis. Die Analyse baut
auf: Leistung, Aktivitat, Vernunft

und Kooperation. Jeder Mensch
bevorzugt innerhalb seiner Verhal-
tensmuster einen oder mehrere der
Grundstile. Alle 4 Grundstarken-Profi-
le sind gleich wertvoll und bei jedem
Menschen vorhanden.
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Das PROAKTIV® Team fiir

lhren Erfolg

PROAKTIV® stellt Ihnen ein hoch-
qualifiziertes Beratungs-, Trainer- und
Coachteam zur Seite. Unsere
Trainingsberater*innen ver-fligen
Uber eine langjahrige Erfahrung im
Vertrieb und Expertenwissen zu
unseren Produkten. Somit kdnnen sie
Sie optimal beraten und anhand Ihres
Bedarfs die richtige Weiterbildung
empfehlen oder ein auf Sie zuge-
schnittenes Angebot erstellen.

Um eine gleichbleibend hohe
Trainingsqualitat sicherzustellen,
arbeiten wir Giberwiegend mit fest-
angestellten Trainer*innen. Diese
verfiigen Uber langjahrige Erfahrung
in Fihrung, Vertrieb, Kommunikation
und Transformation. Jedes Jahr
investieren wir mehrere Wochen in
die interne und externe Weiterent-
wicklung unserer Trainer*innen und
Coaches. So werden wir lhren und
unseren hohen Qualitdatsanforde-
rungen gerecht. In Gber 1.300 Trai-
ningstagen pro Jahr, durchgefiihrt in

fiihrenden Unternehmen unterschied-
lichster Branchen und Unternehmens-
groRen, bringen unsere Trainer*in-
nen und Coaches |hre Expertisen
praxisnah in unsere Trainings und
Coachings ein. Gleichzeitig bauen sie
Ihre Kompetenzen stetig aus. Jeder
aus unserem Trainingsteam versteht
sich als lhr personlicher Coach und
gibt Ihren Mitarbeiter*innen ehrliches
und konstruktives Feedback zu deren
Starken. Dariiber hinaus zeigt er / sie
den Teilnehmer*innen, in welchen
Bereichen und mit welchen Metho-
den sie Ihr Potenzial weiter ausbauen
konnen. Besonderen Wert legen
unsere Trainer*innen darauf, dass
Sie oder lhre Mitarbeiter*innen die im
Training gewonnenen Erkenntnisse in
der Alltagspraxis umsetzen.

Durch die Priorisierung der indivi-
duellen Bewegungspunkte pro Tag

/ Session, fiir die konkrete Umset-
zung nach jedem Trainingstag bzw.
nach jeder Coaching-Session, ist

PROAKTIV® TEAM

ein gezielter Transfer in die Praxis
gewahrleistet. Erganzend wird ab
dem zweiten Trainingstag bzw. der
zweiten Coaching Session ein Er-
fahrungsaustausch tber die erfolgten
Umsetzungen und evtl. Herausforde-
rungen praktiziert. Ca. 4.000 Teil-
nehmer*innen erleben pro Jahr die
Trainingsqualitat von PROAKTIV®

und profitieren personlich und mess-
bar von den erworbenen Kompe-
tenzen. Die Kombination aus den
eigenen Erfahrungen im Management
und Vertrieb, den professionellen
Ausbildungen sowie der langjahrigen
Praxis als Trainer*in und Coach er-
moglicht es unserem Team eine Part-
nerin / ein Partner an |hrer Seite auf
unterschiedlichsten Leveln und bei
konkreten Themen zu sein. Profitie-
ren auch Sie. Wir freuen uns auf die
Zusammenarbeit mit lhnen und Ihren
Teammitgliedern. ,Angenehm anders,
als alle anderen” Das ist unser Motto.

Die Expertise unserer Trainer*innen und Coaches:

Abgeschlossene akademische Ausbildung

Lernen Sie gerne unsere Trainer*innen / Coaches und Berater*innen online

N

Langjahrige Praxis in Flihrung, Vertrieb, Transformation

und Kommunikation

zertifizierter systemischer Coach

Experte fiir GFK Gewaltfreie Kommunikation

Train the Trainer Ausbildung
Agil Coach

Design Thinking Experte
Change Practitioner

LIFO® Zertifizierung

DISG® Zertifizierung
PROAKTIV® Trainerausbildung

kennen unter

TRAINER*INNEN

v
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Wir informieren und beraten Sie
gerne personlich unter

+49 221 485 38 38

ANMELDEINFORMATIONEN

Nach der Anmeldung

Nach Erhalt lhrer Anmeldung sind Sie
im Rahmen der verfligbaren Platze
fest gebucht und erhalten von uns:

= Die schriftliche Anmeldebesta-
tigung mit unseren Allgemeinen
Geschaftsbedingungen.

= Die Informationen zu lhrem Ta-
gungshotel.

= Die Trainingsrechnung. Die Trai-
ningsinvestitionen sind rein netto,
die Mehrwertsteuer wird gesondert
ausgewiesen. Die Trainingsinvesti-
tion ist 4 Wochen vor Trainingsstart
fallig.

Umbuchung/Stornierung

Es gelten unsere Allgemeinen Ge-
schaftsbedingungen. Umbuchungen
von einem Training auf ein spéateres
Training sind nur einmalig bis ma-
ximal sechs Wochen vor Trainings-
beginn maoglich. Stornierungen sind
bis 3 Monate vor Trainingsbeginn
kostenlos, danach werden 50 % der
Investition berechnet. Erfolgt die
Stornierung spéter als 4 Wochen vor
Trainingsbeginn, erhebt die
PROAKTIV® Management GmbH
100 % der Trainingsinvestition.

Anreise/Ubernachtung

Fiir eine angenehme Anreise erhal-
ten Sie mit der Anmeldebestatigung
wichtige Informationen zu lhrem
Tagungshotel. Ubernachtungen sind
vom/von der Trainingsteilnehmer*in
selbst zu buchen und abzurechnen.
Hierbei unterstiitzen wir Sie gerne.
Auch fiir Informationen zu lhrer Un-
terkunft und die Reiseplanung haben
Sie unser volles Engagement.
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PROAKTIV® Management GmbH

Training und Beratung in
Management und Verkauf
Baierbrunner Strale 25
81379 Miinchen
Deutschland

Fon: +49 89 /78 58 15 80

team@proaktiv-management.de

www.proaktiv-management.de

PROAKTIV® Management Asia Ltd.

Transformation in Leadership & Sales
17/F, Silver Cord Tower,
30 Canton Road, Hong Kong

Fon: +852 /3975 81 52

training@proaktiv-asia.com

www.proaktiv-asia.com

IMPRESSUM

PROAKTIV® Akademie

Offene Verhaltens- und Kommunikationstrainings
in Management und Verkauf

Bachemstralle 4-6

50676 Koln

Deutschland

Fon: +49221/4 8538 38

team@proaktiv-management.de

www.proaktiv-management.de

PROAKTIV® Management Singapore Pte. Ltd.

Transformation in Leadership & Sales
33 Club Street, #07-11
SINGAPORE 069415

Fon: +65 8792 7847

training@proaktiv-asia.com

www.proaktiv-asia.com

Besuchen Sie uns:

in f
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33 gute Griinde fiir PROAKTIV®

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Seit 28 Jahren stetige Weiterentwicklung -> Zapfen Sie jetzt wertvollen Erfahrungsschatz an
PROAKTIV® ist selbst ein Unternehmen -> Setzen Sie auf unternehmerisches Erfolgsmindset
Zertifizierte Trainer*innen mit langjahriger Flihrungs- und Praxiserfahrung -> Erleben Sie
Vertrauen & Akzeptanz auf Augenhohe mit Threm Team

lhre Ziele stehen im Mittelpunkt -> Entdecken Sie konkrete Losungen fiir Ihre Prioritaten,
stets mit Freude & Resultaten

Wir sprechen 3 Sprachen -> Schéarfen Sie mit uns den konsequenten Fokus auf Ihr Unterneh-
mensziel, lhr Team und lhre Kunden

Wir erzielen konkrete Resultate -> Profitieren Sie von einer wichtigen Erfolgsformel fir Ver-
haltensanderung: Mindset + Skillset = Impact

Wir teilen offenes konstruktives Feedback -> Profitieren Sie von kontinuierlicher Weiterent-
wicklung, quantitativ wie qualitativ

Personliche Ansprechpartner, die sich um Sie kiimmern -> Freuen Sie sich auf sympathische
Menschen, die Sie und lhre Ziele mit ehrlichem Engagement nach vorne bringen

Mehr als 4000 begeisterte Teilnehmende pro Jahr -> Nutzen Sie jetzt den “proof of concept”
fiir sich und Ihr Team

100 % Zuverlassigkeit fiir 100% Impact -> Erleben Sie den Unterschied, wenn Profis mit Profis
zusammenarbeiten

Vielfalt an festangestellten Trainer*innen -> Finden Sie Ihren Match an Personality und Kom-
petenz.

Vielfach ausgezeichnet -> Vertrauen ist gut, Kontrolle ist besser. Setzen Sie auf Erfolgsqualitat,
mehrfach TUV und SO zertifiziert, 5-facher e-learning Award Gewinner von 2019 -2024 fiir
innovative Entwicklungsformate

Jede Menge Tipps fiir Ihre Praxis -> Offnen Sie die Schatzkiste fiir erfolgreiche Kommunika-
tion und Menschenfiihrung

Einfache Umsetzung neuer Erfolgsgewohnheiten -> Stellen Sie sofortigen Umsetzungserfolg,
nachhaltige Motivation und Ergebnisqualitat auf Handlungsebene sicher

Praxisphasen zum Uben durch modulares Training -> Gehen Sie den entscheidenden Schritt
weiter, von Know-How zu Do-How

Klare und wertschatzende Kommunikation -> Starken Sie Ihre Starken und laden Sie Ihr Team
mit positiven Erfolgsmustern auf

PROAKTIV® Merkkarten on demand -> Erhalten Sie Zugriff zu essenziellen Erfolgsfaktoren,
simply at your fingertips

PROAKTIV® Praxistage bei Ihnen im Hause -> Holen Sie sich professionelle Unterstiitzung fir
Veranderung, dort, wo es darauf ankommt

Individuelle digitale Praxisanalyse der Teilnehmenden vor dem Training -> Involvieren Sie lhr
Team bereits vor dem Start

Die PROAKTIV® Erfolgsformeln, stets in lhrer Tasche -> Gestalten Sie moderne und nachhal-
tige Learning Journeys, mit State-of-the-Art Mobile Apps: Einfach dann, wenn Sie es brauchen
Respektvoller Umgang und wichtige Standards -> Integrieren Sie lhre Unternehmenskultur,
entwickeln Sie individuelle Kompetenzfelder oder individuellen Wertekanon mit Hilfe der
erfolgsbewahrten Initiative ,From values to action”



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Wir holen Euer Team aus der Komfortzone -> Unterstiitzen Sie die Weiterentwicklung des
Teams und nutzen Sie unser PROAKTIV® Expertenteam als positive Gewohnheitsstérer
3-stufige Trilogie aus Absicht-Verhalten-Wirkung -> Erzielen Sie Impact statt Symptombe-
kampfung

LIFO®-Starkenprofilanalyse und KODE® Kompetenzmodell -> Entwickeln Sie die Unterneh-
menskultur aktiv weiter und aktivieren Sie vorhandene und zuklinftige Top Talents
MaBgeschneiderte Konzepte fiir Ihren speziellen Bedarf -> Seien Sie sich lhrer individuellen
Bedurfnisse bewusst und stellen Sie lhre Prioritaten auf Platz 1

Situatives Einzelcoaching wahrend des Trainings -> Erleben Sie echtes Buy-in und echte Moti-
vation durch konkrete Erfolgserlebnisse, wir fordern und fordern das Team mit Spal & Erfolg
Intensives Erlebnistraining -> Stellen Sie echtes Ownership sicher und lassen Sie uns das Team
von Betroffenen zu Beteiligten entwickeln

Bildung von Lerntandems -> Bereichern Sie lhr Team mit den PROAKTIV® Buddy Groups und
Accountabiliy Partnerships zwischen den Praxisphasen

lhr bekommt immer mehr als lhr erwartet -> Erhéhen Sie den Output lhres Investments, ge-
treu dem Motto 1+1 =11

Neue Perspektiven durch unser Expertenauge -> Bleiben Sie am Puls der Zeit und fordern Sie
wichtige Perspektivenwechsel im Unternehmen

Interaktive Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit -> Gestalten Sie Training didaktisch wertvoll
und holen Sie unterschiedliche Lerntypen ab

Leistungsversprechen — Zahlung nach dem 1. Trainingstag -> Nutzen Sie als Neukunde beson-
dere Zahlungsmodalitaten

Online-Plattform fiir digitales Training -> Learn at your own pace, lhre Lerngeschwindigkeit,
Ihr Lernfortschritt

One more thing, Bonuspunkt 34: Wir lieben, was wir tun -> Unsere Expertise ist gepaart mit
Leidenschaft fur konkrete Ergebnisse, wir helfen Euren Teams, das was sie lieben, noch besser zu
tun, noch leichter zu tun, und noch erfolgreicher zu tun. Wir fordern Menschen,
Unternehmenskultur und Resultate.

Das PROAKTIV® Expertenteam hilft Ihnen gerne, ein gemeinsames Trainingskonzept zusammenzu-
stellen, das punktgenau Ihren Bedarf trifft. Kontaktieren Sie uns via +49 221 485 38 38 oder
info@proaktiv-management.de.

Ihr PROAKTIV Team

IMPULSE, DIE BEWEGEN.
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