
TOP MANAGEMENT TRAINING 2024
IMPULSE, DIE BEWEGEN.
AIDA LUNA: Kiel-Göteborg-Kopenhagen-Kiel

02. Mai - 05. Mai 2024

SAVE THE DATE: 



WEITERBILDUNG MIT FREUDE & RESULTATEN

Vorwort

Starten Sie mit dem internationalen PROAKTIV® TOP Management Training 2024 Ihr nächstes Business-Level 
und genießen das Highlight auf einer einzigartigen Location: der AIDA-LUNA.

Lassen Sie uns zusammen in See stechen und den „Kompass der Führung“ neu definieren.

Sie sind der „Kapitän“ in Ihrem Unternehmen und Ihr Ziel ist es, Ihre Teams noch konkreter
zum Erfolg zu führen. Ihre Erfahrung und Expertise sind Ihr „Treibstoff“ und gemeinsam setzen
wir Ihren Führungserfolg mit neuen Zielen in den Fokus.

In höchster PROAKTIV® Qualität erleben Sie an Board aktive Praxis für Ihre Führung, neue Impulse und Tools 
sowie unvergessliche Erlebnisse. Inspirationen für Ihre Führungs-Zukunft durch den gemeinsamen Austausch 
und ein abwechslungsreiches Rahmenprogramm sind garantiert.

#nextlevel #leadership #network



COLOGNE

MUNICH

HONG KONG
MEXICO

BRAZIL

UNITED STATES 
USA

UNITED 
KINGDOM

INDIA HONGKONG

SOUTH KOREA
CHINA

RUSSIA

EUROPE
• BELGIUM
• CZECH REPUBLIC
• FRANCE
• GERMANY
• GREECE
• HUNGARY

• ITALY
• POLAND
• SPAIN
• SWITZERLAND
• THE NETHERLANDS

MALAYSIA

BEIJING

SHANGHAI
SHENZHEN

THAILAND

AUSTRALIA

BLENDED 
LEARNING 

Experte seit 
2007

SINGAPORE

Standort München

Ihr Strategischer Partner PROAKTIV®
Weiterbildung mit Freude und Resultaten

• PROAKTIV® ist seit über 28 Jahren Ihr Blended Learning Experte für maßgeschneiderte Trainings und Coachings in 
Führung, Vertrieb und Kommunikation.

• Seit 2013 unterstützen wir unsere Kunden*innen in Asien mit kultursensiblen Lösungen über PROAKTIV® 
Management Asia Ltd. mit Sitz in Hongkong/Shenzhen.

• Mittlerweile zählt PROAKTIV® 50 Mitarbeiter*innen und ein Trainer*innen-Netzwerk aus 20 überwiegend 
festangestellten Master-Trainer*innen.
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Rahmenprogramm
Unser Vorgehen & Ihre Leistungen

Donnerstag, 02.05.2024 Kiel Freitag, 03.05.2024 Göteborg Samstag, 04.05.2024 Kopenhagen Sonntag, 05.05.2024 Kiel

• 11:00 – 15:00 Uhr  
      Check-In auf der AIDA-LUNA
• 16:00 – 17:30 Uhr 
      Welcome on Board
      Begrüßung aller Teilnehmenden, 

Erwartungen, Agenda, persönliche 
Vorstellung, Networking

• 17:50 Uhr 
      „Sail away“

Treffen zur gemeinsamen Ausfahrt 
• 18:30 – 19:30 Uhr 
      gemeinsames Abendessen
• 20:00 – 21:30 Uhr 
      Abendprogramm: 
      Lassen Sie sich überraschen

• 09:00 – 11:00 Uhr            
      Team-Leadership
      Sicher navigieren auf hoher See – 
      kennen Sie die Erwartungen Ihrer Teams?
      Logbuch: Rendezvous/ Briefing mit Dir selbst                     
• 11:00 – 11:20 Uhr           
      Kaffeepause
• 11:20 – 13:00 Uhr           
      Chaos - Komplexität und konstanter Wandel
      Mental Toughness
      Trainiere Deine mentale Stärke für C-Level 
•  13:00 – 14:00 Uhr            
      gemeinsames Mittagessen
•  14:15 – 18:00 Uhr            
      Generationen-Mix und Diversität
      Nutzen Sie bewusst scheinbare Gegensätze als 
      Stärke und Wettbewerbsvorteil     
      Trust Matrix 
      Gemeinsamer Ausflug nach Göteborg                                              
• 18:30 – 19:30 Uhr              
      gemeinsames Abendessen
• ab 20:00 Uhr                 
     Abendprogramm

• 9:00 – 11:00 Uhr 
      Culture Map – souveräne interkulturelle Führung     
      Der Schlüssel zur interkulturellen Führung – 
      wie Menschen denken, führen und
      kulturübergreifend Ziele erreichen                                     
• 11:30 –15:30 Uhr         
      gemeinsamer Ausflug nach Kopenhagen    
• 16:00- 18:30 Uhr          
      Purpose Vision Mission Values
      From Values to Action to Results
      Erfahrungsaustausch
      Erfolge teilen und konkreter Verbleib
• 18:45 – 19:45 Uhr       
      gemeinsames Abendessen
• 20:45 Uhr           
      Abendprogramm: Social Networking

• 08:00 Uhr 
     gemeinsames     
     Frühstück/Verabschiedung 
     (je nach Abreise)



WEITERBILDUNG MIT FREUDE & RESULTATEN

KODE® Kompetenzdiagnostik und -Entwicklung

KODE® steht für Kompetenzdiagnostik und -Entwicklung 
Es ist weltweit das erste Analyse-Verfahren, das die vier menschlichen Grundkompetenzen, wie folgt, direkt misst. 
Personale Kompetenz (P) Aktivitäts- und handlungsbezogene Kompetenz (A) Fachlich-methodische Kompetenz (F) Sowie sozial-kommunikative Kompetenz (S) 

KODE® ist nicht nur auf Kompetenzfeststellung ausgerichtet, sondern beinhaltet vielfältige Handlungsempfehlungen zur Kompetenzentwicklung von Individuen. Es ermöglicht Ihnen, sowohl 
Personen aus dem privaten Lebensbereich als auch aus Teams und Organisationen exakt unter einem gemeinsamen (Kompetenz-)Blickwinkel zu analysieren und Kompetenzentwicklung 
anzuregen. 

Was ist, was kann, was beabsichtigt KODE®?
 “If you can’t measure it, you can’t manage it.” 
Dies ist die Leitlinie von KODE®, das einzige Verfahren, das sich rein auf die Messung von beobachtbaren und entwickelbaren Kompetenzen fokussiert und wissenschaftlich validiert ist. 
KODE® ist ein Verfahrenssystem mit internationalem Warenzeichen (Deutschland, Österreich, Schweiz). 

Die Betonung liegt auf Kompetenzentwicklung. Die Einschätzung der vorhandenen „Kompetenzen in Bezug auf bestimmte Anforderungen des beruflichen Alltags“ („Fähigkeiten für…“) ist 
Mittel zum Zweck der Kompetenz-Entfaltung bzw. -Bestärkung. Es wurde Mitte der Neunzigerjahre von Prof. Dr. John Erpenbeck, Prof. Dr. Volker Heyse und Dr. Horst Max entwickelt. 
Seitdem wird es kontinuierlich weiterentwickelt. KODE® eignet sich vor allem in folgenden Situationen: Bewerberauswahl/Recruiting Personalentwicklung Potenzialanalyse Teamanalyse 
und -entwicklung Benchmarking Auffinden von High Potentials Karriereberatung einzelner Personen.

Kompetenzmessung und Entwicklung ist in der Führung ein wichtiger Baustein für Ihren Erfolg.

Ein absolutes Highlight für Sie:

Jeder Teilnehmende erhält sein persönliches KODE® KOMPETENZPROFIL inklusive einem individuellen Auswertungsgespräch.
Navigieren Sie Ihre Teams mit Führungskompetenz sicher in die Zukunft.

https://www.kodekonzept.com/


Location
AIDA-LUNA

DIE AIDA-LUNA
Kiel-Göteborg-Kopenhagen-Kiel

https://aida.de/schiffe/aidaluna
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Investition & Anmeldung

Ihr Nutzen: Internationales 4-tägiges TOP Management Programm*, Balkon Einzelkabine, Vollverpflegung in den ausgewählten
                       Restaurants, Ausflüge nach Göteborg & Kopenhagen

Extra: Getränke & Snacks in den Bars und/oder in diversen Restaurants

Daten: 02.05.-05.05.2024 mit der AIDA-LUNA ab Kiel
                    Kiel-Göteborg-Kopenhagen-Kiel

Investition: € 4.950,- netto

Anmeldung:
Melden Sie sich jetzt und verbindlich an:  Jetzt anmelden
Die Plätze und Kabinen sind limitiert. Wünschen Sie einen anderen Kabinentyp, melden Sie sich gerne direkt bei uns. 
Wir buchen bei Verfügbarkeit von AIDA für Sie nach und informieren Sie über die Investition Ihres Up-Grades.

*Abweichungen des Programms & Ablaufs sind dem Veranstalter vorbehalten.

https://www.proaktiv-management.de/werbeaktion/top-management-2024?utm_medium=email&utm_source=newsletter&utm_campaign=top_08052023


Top Speaker
Johannes Görmer, CEO PROAKTIV® Management GmbH

/ Beruflicher Hintergrund
• MBA (EU), BA (Betriebswirtschaft), TA (Tourismus) 

     Innovative Führung und intelligente Geschäftsentwicklung

/ Berufserfahrung
• Geschäftsführer bei PROAKTIV® Asien 

• Ausbildungsleiter bei der PROAKTIV® Management GmbH 

• Projektleiter bei der Daimler AG (Mercedes-Benz) 

• Gastredner bei Hong Kong University Space & HKUST 

• Leiter des Bereichs Weiterbildung & Praxis für Führungskräfte, Zentrum für 
Systematische Innovation und Nachhaltigkeit, Hochschule Ansbach, Deutschland 

• Coach für Personal- und Unternehmensentwicklung  

• Gastredner an der Polytechnischen Universität Hongkong, der Universität 
Hongkong SPACE, dem MBA-Programm der HKUST 

• Focus Coach für Karriere, Personal- und Unternehmensentwicklung 

• Ausgezeichneter Mentor beim Heliacal Mentorship Program HKUST 
2015-2019, The Finance Student's Society, HKUST Student's Union HKG 

• Berater, Internationale Allianz der Innovationsparks Hainan 

• 8 Jahre Ausbildung in Behavioral Dynamics, zertifizierter Performance 
Coach, BMG, Deutschland 

• LIFO®-zertifizierter Coach (Professionelles Stärkenmanagement,  
alg. DISG, Insights, MBTI, crea-m5) 

• Weiterbildung in persönlicher Entwicklung (US, Europa, Asien, NZ) 

/ Stärken
• Inspirierende Interaktion mit interkulturellen Teams

• Hochintensives Training mit Freude und Ergebnissen, live und online

• Schwerpunkt auf Verhaltensänderungen durch "Einstellungen und 
Instrumente”



Top Speaker
Jutta Köster, Head of Sales, Managementtrainerin bei PROAKTIV® Management GmbH & KODE®-Expertin

/ Beruflicher Hintergrund
• Studium Sport, TU München 

• Trainer A & B Lizenz, BSA Akademie München 

• Sales & Management, Inline GmbH 

/ Berufserfahrung
• Trainingsausbildung und Trainingsmanagerin PROAKTIV® Management GmbH 

• Jahrelange Vertriebserfahrung von Call Center bis hin zum Key Account 
Management 

• Jahrelange Führungserfahrung (disziplinarisch/fachlich) Start-Up, KMU und 
Konzern 

• Jahrelange Trainingserfahrung Vertrieb/Management/Sport 

• Business Coaching für Führungskräfte, hierarchieübergreifend inkl. C-Level 

/ Qualifizierung
• Management-/Führungstraining PROAKTIV® Management GmbH 

• Agile Leadership PROAKTIV® Management GmbH 

• Lizenzierte Trainerin für LIFO® Methodik 
(Stärkenmanagement/Verhaltensdynamik) 

• BIP-Spezialistin für „Bochumer Inventar zur berufsbezogenen   
Persönlichkeitsbeschreibung“ 

• Lizenzierte KODE® Trainerin und „KODE®X“ Beraterin

/ Stärken
• Fundierte Führungserfahrung im internationalen Kontext

• Inspirierendes Mentoring und Coaching auf Vorstandsebene

• Globales Netzwerk



Top Speaker
Peter Auer, Direktor bei PROAKTIV® Management GmbH

/ Beruflicher Hintergrund
• Studium des Maschinenbaus mit Abschluss                                             

• Diplom-Ingenieur Maschinenbau 

/ Berufserfahrung
• Director und Trainingsmanager bei der PROAKTIV® Management GmbH 

• Vertriebsingenieur, Internationaler Konzern (Anlagenbau) 

• Niederlassungsleiter, Mittelständisches Ingenieurunternehmen 

• (Umwelttechnik) 

• Auftrags-Abwicklungsingenieur, Konzern (Anlagenbau) 

/ Qualifizierung
• Management-/ Führungstraining PROAKTIV® Management GmbH 

• Vertriebstraining PROAKTIV® Management GmbH 

• Lizenzierter Trainer für LIFO® Methodik (Stärkenmanagement) 

• Key-Account-Management 

• Changemanagement 

• Präsentation und Rhetorik 

• Moderation 

• Zeitmanagement 

/ Stärken
• Individuelles Eingehen auf die Teilnehmerpersönlichkeit 

• Hohe Übungsintensität mit firmenspezifischem Praxisbezug 

• Erkennen und motivierende Ansprache von Detailpunkten in der 
persönlichen Wirkung 



Top Speaker
Klaus Müller, Direktor bei PROAKTIV® Management GmbH

/ Beruflicher Hintergrund
• Diplom-Kaufmann mit Schwerpunkt Personal und Organisation 

• AdA-Schein für kaufmännische Berufsbilder 

/ Berufserfahrung
• Trainingsmanager PROAKTIV® Management GmbH 

• Vertriebsleiter im Personalmanagement 

• Regionalleiter in der Personaldienstleistung 

• Management-/ Führungstraining PROAKTIV® Management GmbH 

• Lizenzierter Trainer für LIFO® Methodik (Stärkenmanagement) 

• Licence to Lead Führungsausbildung 

• Personalmanagement bei der DGFP                       
(Deutsche Gesellschaft für Personalführung) 

• Changemanagement 

/ Stärken
• Managementtrainings auf allen Führungsebenen 

• Ausgeprägte Führungskompetenz und Führungserfahrungen 

• Individuelles Eingehen auf die Teilnehmerpersönlichkeit 



Top Speaker
Björn Näf, Guest Speaker

/ Beruflicher Hintergrund
• Harvard Business School und IMD Business School

• Teilnehmer beim World Economic Forum in Davos

• Vizepräsident der Schweizer Handelskammer in Hong Kong

• Internationales Netzwerk von Airlines und Business Luftfahrt

• Erfahrung in Europa, Afrika, Mittlerer Osten und Asien

/ Berufserfahrung
• CEO Aviation Company 2018 - Heute (Riyadh)

• CEO Metrojet Ltd. Private Jet Company, 2010 - 2017 (Hong Kong)

• Coach bei PROAKTIV® Management Asia Ltd.

• CEO Gulf Air 2007 - 2009 (Bahrain)

• CEO Transafrik 2004 - 2007 (Kenya)

• CEO Swiss Express Schweiz (Zürich)

• Executive Vice President Swiss International Airlines

• 12 Jahre Airline Pilot

/ Stärken
• Fundierte Führungserfahrung im internationalem Kontext

• Inspirierendes Mentoring und Coaching auf Vorstandsebene

• Globales Netzwerk

• Vom Cockpit in die Vorstandsetage

• Interkulturelle Führung



Ihr Kontakt

PROAKTIV Management GmbH 
 Baierbrunner Str. 25
 81379 München
 +49 89 78581580
E  anfrage@proaktiv-management.de  
 www.proaktiv-management.de  

Individuell. Wirksam. Begeisternd. 

WIR FREUEN 
UNS AUF DEN 

START! 

Be a part of the Next Level 
Top Management Training

mailto:anfrage@proaktiv-management.de
http://www.proaktiv-management.de/
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