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SOUVERÄN IN SCHWIERIGEN FÜHRUNGSSITUATIONEN 
Üben Sie intensiv Ihre konkreten Praxisfälle 

 
Wie sicher und souverän fühlen Sie sich in bestimmten schwierigen Führungssituationen? Finden Sie es heraus: 

Setzen Sie sich intensiv mit einem Führungsthema auseinander, das für Sie relevant ist – ohne dafür viel Zeit zu investieren. 

Im zweitägigen Intensivtraining reflektieren Sie Ihren Führungsstil und erweitern Ihre Führungskompetenz. Sie lernen intensiv 
in der Gruppe mit ausschließlich praxisnahen Übungen anhand reeller und eigener Situationsbeispiele. Sie trainieren mit er-
fahrenen Führungskräften aus anderen Firmen und werfen damit einen Blick über den Tellerrand. 
 

Themen & Entwicklungsziele 

Erfolgreich führen:  
Trainieren Sie Ihre eigene, herausfordernde Führungssituation, z.B. 

• Konfliktsituationen mit eigenen Vorgesetzten oder im Team 

• Gespräche, in denen mangelhafte Leistung/Zielerreichung thematisiert wird 

• Schwierige Entscheidungen souverän übermitteln (z.B. Gehaltsgespräch) 

• Abmahnungs- und Kündigungsgespräche mit Mitarbeiter*innen 

• Umgang mit schwierigen Persönlichkeiten 

• Umgang mit unmotivierten Mitarbeitern*innen (Innere Kündigung) 

• Begleitung von Veränderungsprozessen und Umstrukturierungen 

• Übernahme einer Führungsrolle in einem Team oder neu zusammengestelltem Team 

 

Praxis-Tools der Führung:  
Alle Werkzeuge, die Sie zum Meistern Ihrer Führungsaufgaben brauchen, u.a. zu den Themen: 

• Aufgaben delegieren 

• Fortschrittsdialoge 

• Zielerreichungsdialoge 

• Kritikgespräche 

• Rückkehrgespräche 

• Konfliktlösungsgespräche 

 
Erlebnistraining 
Sie erweitern Ihre Führungskompetenzen und setzen sich intensiv mit einem Führungsthema auseinander, das für Sie rele-
vant ist. In diesem Training werden die von Ihnen eingebrachten Themen anhand von Übungen und Simulationen in die Pra-
xis umgesetzt. Jede(r) Teilnehmende nimmt konstruktives Feedback und Erfahrungen der anderen mit.  

 

Professionelle Trainingsvorbereitung 
Um die aktive Trainingszeit effektiv zu nutzen, erhalten Sie vier Wochen vor Trainingsstart spezielle Unterlagen zur Trainings-
vorbereitung. Anhand gezielter Fragen zu Ihrer Ist-Situation sowie Ihren persönlichen Zielen und Erwartungen können Sie 
sich optimal auf das Training vorbereiten. Ihre Wunschthemen werden abgefragt und im Training geübt.  

Der/Die Trainer*in geht individuell auf Ihre Branche und Ihre konkreten Praxisbeispiele ein. 
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Bewährte und mehrfach prämierte Methodik 
Interaktive Praxisübungen mit konkreter Haftwirkung, Einzel- und Gruppenarbeit zur interaktiven Weiterentwicklung, Eigen- 

und Fremdeinschätzung zur Selbstreflektion, Präsentationen und Erfahrungsaustausch mit Best Practice Beispielen, Gemein-

same Erarbeitung entscheidender Erfolgsfaktoren und Führungsimpulse. 

 

Zielgruppe 
Dieses Intensivtraining richtet sich an erfahrene Führungskräfte, die mehr Sicherheit und Souveränität im Umgang mit 

schwierigen Führungssituationen gewinnen möchten. 

Gruppenzielgröße: 10 Teilnehmer*innen 
 

Ihre Investition 

2 Präsenztage: 1.400,- Euro netto 
 

Termine und Orte 

Tag 1: 24.09.2024 9.00 – 17.00 Uhr  

Tag 2: 25.09.2024 9.00 – 17.00 Uhr  

Ort: Hotel Clostermannshof Niederkassel 

https://www.clostermannshof.de/ 

Trainingsnummer: M3/02.24 Köln 

 

 

Im Leistungspaket inbegriffen 
Tagungspauschale, Schriftliche Trainingsvorbereitung, 2 Intensivtrainingstage, nachhaltige Trainingsmaterialien, PROAKTIV 

Merkkarten und Mobile App für digitale Begleitung, Trainingszertifikat. 

 

Anmeldung 

PROAKTIV Akademie; Waidmarkt 11 / 50676 Köln  

Tel.: + 49 (0)221 48538-38 / www.proaktiv-management.de / anfrage@proaktiv-management.de 
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