PROAKTIV® LICENCE TO LEAD - Next Level

LICENCE TO LEAD — NEXT LEVEL

Das achttdgige, sequenziell aufgebaute Verhaltens- und Kommunikationstraining fiir Nachwuchsfiihrungskrafte mit dem Titel
,Licence to Lead” hat Ihnen einen bewussten, menschen- und zielorientierten persénlichen Flihrungsstil vermittelt. Sie ha-
ben die Basisfahigkeiten fiir Flihrungskrafte erworben und wenden diese an. Nun kdnnen Sie Ihre Ausbildung durch unser
Aufbautraining Licence to Lead — Next Level (2 x 2 Trainingstage) erweitern und vervollstandigen.

Boxenstopp:

Wo stehe ich aktuell als Fihrungskraft?

In welchen Bereichen fiihle ich mich sicher und in welchen zweifle ich?
Wie und wohin entwickle ich mein Flihrungsverhalten weiter?

Welche weiteren Kompetenzen mochte ich aufbauen?

Trainingsinhalt:
Modul 1

e Quick Refresher:
Wo stehe ich bei der Anwendung der Fiihrungsinstrumente aus , Licence to Lead”?

e Das Tuckman-Modell: Die Teamuhr und die Phasen der Teamentwicklung
Die Teilnehmenden trainieren, ihr Team durch die verschiedenen Entwicklungsphasen zu einem reifen Team zu
flhren.

e  Wie entwickle ich mein Team zu einem High-Performance-Team? Der Weg zu den flinf Erfolgsfunktionen eines Teams.
(Patrick Lencioni, Roman zur Teamentwicklung: Die 5 Dysfunktionen eines Teams)
Die Teilnehmenden lernen die fiinf Erfolgsfunktionen von High-Performance-Teams kennen.
Diese werden durch die Impulse dieses Trainings erreicht.

e  Bottom-up-Fiihrung in der Praxis: Ziele finden im Team
Die Teilnehmenden trainieren, Mitarbeitende und Teams zu inspirieren und SMARTE Ziele zu definieren.

e Die Fuhrungskraft als Coach: Coachingtechniken fiir Fihrungskrafte
Das T-GROW-Modell
Die Teilnehmenden iben eine Fragetechnik, die zur Einsicht und Selbsterkenntnis des Gesprachspartners fiihrt und eine
Handlungsmotivation ausldst.

e Befdhigungsmatrix: Wollen/Kénnen
Mitarbeiterorientiertes Fiihren: Kénnen — Wollen — Diirfen
Die Teilnehmenden trainieren, die Leistungsreserven von Mitarbeitenden zu heben.

e Generationenibergreifendes Fiihren: Flihrung unterschiedlicher Generationen
Die Teilnehmenden trainieren, durch empathische Kommunikationstechniken Generationen zusammenzubringen und
Teamkonflikte aufzulésen.

e  Teamkonflikte auflésen
Die Teilnehmenden trainieren, Teamkonflikte zu erkennen und aufzul6sen.
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Modul 2

. Die souverane Flhrungskraft
Die Teilnehmenden erkennen, wie sie persénliche und rollenbezogene innere Konflikte
auflésen kénnen

. Gesundes Fihren
Die Teilnehmenden trainieren, wie sie sich selbst und ihr Team zu stressfreier
Produktivitat fihren

. Vertiefung der Trainingsimpulse
Intensives Praxistraining der erarbeitenden Fiihrungsinstrumente zur Erhéhung der Haftwirkung

. Ideen intern Gberzeugend prasentieren
Die Teilnehmer Uben, intern fir ihre Idee oder ihr Projekt mit einer professionellen Prasentation zu iberzeugen

Ausbildungsvorbereitung

Um die aktive Trainingszeit effektiv zu nutzen, erhalten Sie ca. sechs Wochen vor Trainingsstart spezielle Unterlagen zur Aus-
bildungsvorbereitung. Anhand gezielter Fragen zu lhrer Ist-Situation sowie lhren persdnlichen Zielen und Erwartungen kén-
nen Sie sich optimal auf die Ausbildung vorbereiten.

Im Laufe eines jeden Ausbildungstages wahlen Sie lhre personlichen Bewegungspunkte aus und priorisieren Ihre konkreten
Impulse, welche Sie in der Praxisphase umsetzen. Fiir den Erfahrungsaustausch zu Beginn eines jeden Moduls bringen Sie
Ihre schriftliche Vorbereitung sowie Ihren Merkkarten Ordner aus lhrer Licence to Lead Ausbildung mit.

Zielgruppe
Licence to Lead — Next Level richtet sich an Absolventen der Fiihrungsausbildung Licence to Lead

GruppenzielgréRe: 10 - 12 Teilnehmer*innen
lhre Investition

4 Prasenztage (2 x 2 Tage)
2.860,- Euro netto

Termine und Orte

Modul 1: 16.+17.06.2026 9:00—17:30 Uhr
Modul 2: 29. +30.07.2026 9:00—17:30 Uhr
Ort: Radisson Blu Hotel Hamburg

https://www.radissonhotels.com/de-de/hotels/radisson-blu-hamburg

Trainingsnummer: L2L-Next Level/02.26 Hamburg
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Im Leistungspaket inbegriffen

e Tagungspauschale

e  Schriftliche Ausbildungsvorbereitung

e 4lIntensivtrainingstage (modularer Aufbau 2 x 2 Tage)

e Hochwertige Trainingsmaterialien

e  PROAKTIV Merkkarten und Mobile App fir digitale Begleitung (unlimitierter Know-How Zugang)
e Zertifikat ,Licence to Lead — Next Level”

Anmeldung
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