
 
 
 

 
Wie sicher und souverän fühlen Sie sich in bestimmten schwierigen Führungssituationen? Finden Sie es 

heraus: Setzen Sie sich intensiv mit einem Führungsthema auseinander, das für Sie relevant ist – ohne 

dafür viel Zeit zu investieren.

Im zweitägigen Intensivtraining reflektieren Sie Ihren Führungsstil und erweitern Ihre Führungskompe-
tenz. Sie lernen intensiv in der Gruppe mit ausschließlich praxisnahen Übungen anhand reeller und eige-
ner Situationsbeispiele. Sie trainieren mit erfahrenen Führungskräften aus anderen Firmen und werfen 
damit einen Blick über den Tellerrand. 

Erfolgreich führen: Trainieren Sie Ihre eigene, herausfordernde Führungssituation, z.B. 

 Konfliktsituationen mit eigenen Vorgesetzten oder im Team 

 Gespräche, in denen mangelhafte Leistung/Zielerreichung thematisiert wird 

 Schwierige Entscheidungen souverän übermitteln (z.B. Gehaltsgespräch) 

 Abmahnungs- und Kündigungsgespräche mit Mitarbeitern 

 Umgang mit schwierigen Persönlichkeiten 

 Umgang mit unmotivierten Mitarbeitern (Innere Kündigung) 

 Begleitung von Veränderungsprozessen und Umstrukturierungen 

 Übernahme einer Führungsrolle in einem Team oder neu zusammengestelltem Team 

 

Praxis-Tools der Führung: Alle Werkzeuge, die Sie zum Meistern Ihrer Führungsaufgaben brauchen, u.a. 
zu den Themen: 

 Aufgaben delegieren 

 Fortschrittsdialoge 

 Zielerreichungsdialoge 

 Kritikgespräche 

 Rückkehrgespräche 

 Konfliktlösungsgespräche 

An zwei intensiven Trainingstagen erarbeiten und trainieren wir gemeinsam Ihre konkreten Führungssitu-
ationen. Sie erweitern Ihre Führungskompetenzen und setzen sich intensiv mit einem Führungsthema 
auseinander, das für Sie relevant ist. Sie lernen, wie Sie diese und ähnliche Herausforderungen ohne gro-
ßen Zeitaufwand meistern.  

Um die aktive Trainingszeit effektiv zu nutzen, erhalten Sie vier Wochen vor Trainingsstart spezielle Unter-
lagen zur Trainingsvorbereitung. Anhand gezielter Fragen zu Ihrer Ist-Situation sowie Ihren persönlichen 
Zielen und Erwartungen können Sie sich optimal auf das Training vorbereiten. 

Der Trainer geht individuell auf Ihre Branche und Ihre konkreten Praxisbeispiele ein. 



 Interaktive Praxisübungen 

 Selbstreflexionsübungen 

 Einzel- und Gruppenarbeit 

 Erfahrungsaustausch mit Best Practice Beispielen 

Dieses Intensivtraining richtet sich an erfahrene Führungskräfte, die mehr Sicherheit und Souveränität im 

Umgang mit schwierigen Führungssituationen gewinnen möchten. 

Gruppenzielgröße: 10 Teilnehmer 
 

2 Präsenztage 
1.300,- Euro netto 
 

Tag 1: 24.09.2020 9.30 – 17.30 Uhr  

Tag 2: 25.09.2020 9.30 – 17.30 Uhr  

Ort: Proaktiv Akademie Köln 

https://www.proaktiv-management.de/ 

Trainingsnummer: M3/04.20 Köln 

 

 180,- € Tagungspauschale 

 Schriftliche Trainingsvorbereitung 

 2 Intensivtrainingstage 

 Trainingsmaterialien 

 PROAKTIV Merkkarten  

 Trainingszertifikat 

 

PROAKTIV Akademie 

Beethovenstraße 5–13 

50674 Köln 

Tel.: + 49 (0)221 48538-38 

www.proaktiv-management.de 

info@proaktiv-management.de 

 

 
Soweit im Text nur die männliche Form genutzt wird, geschieht dies aus Gründen der besseren Lesbarkeit. Weibliche und männliche 

Personen sind damit gleichermaßen gemeint. Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen der PROAKTIV Akademie. Änderun-

gen aus organisatorischen Gründen vorbehalten. 

http://www.proaktiv-management.de/
mailto:info@proaktiv-management.de

