
 

MITARBEITER*INNENORIENTIERTES FÜHREN 

 

MITARBEITER*INNENORIENTIERTES FÜHREN  
- DIGITAL  
Stärken Sie die Bindung von Teammitgliedern und erhöhen Sie die Zufrie-

denheit im Team 

 
Sie wollen motivierte Teammitglieder, die sich mit den Unternehmenszielen identifizieren und ihr Bestes bei der Arbeit ge-
ben? Dann ist es von Vorteil, wenn Sie dessen Stärken erkennen und wertschätzend mit ihnen kommunizieren. So sorgen Sie 
für eine positive Arbeitsatmosphäre und reduzieren die Fluktuation im Team. 
 
In diesem digitalen Training erweitern Sie Ihre soziale Kompetenz und stellen die einzelnen Teammitglieder in den Vorder-
grund. Sie lernen intensiv mit einer abwechslungsreichen Mischung aus Wissensvermittlung und praxisnahem Üben 
 

Konzept 
Mitarbeiter*innenorientiertes Führen ist ein Blended Learning-Konzept, welches interaktives Online-Training und Personal 
Online-Coaching erfolgreich miteinander verbindet. Damit garantiert Ihnen  
PROAKTIV ein innovatives und qualitativ hochwertiges, digitales Training. 
 

ISO zertifiziert 
Unsere Trainings sind extern zertifiziert vom TÜV Süd nach ISO 29993. Bei dieser internationalen Norm stehen die hohe Qua-
lität des Blended Learning Trainings sowie der Nutzen der Teilnehmer*innen im Mittelpunkt. 

 
Methoden-Mix 

 

 
 
  

Digitales Training  
Das Online Training besteht aus 2 Modulen mit interaktiven Lerneinheiten. Videosequenzen konkre-
ter Führungssituationen dienen Ihnen zur Veranschaulichung, praktische Aufgaben, Arbeitsblätter 
und Checklisten machen die Anwendung in Ihrem Berufsalltag leicht. Jedes Modul hat eine Lernzeit 
von ca. 2 Stunden. Sie haben nach Start des Trainings 3 Monate lang Zugriff auf alle Lernmodule. 

 

 

Personal Coaching (online) 
Zwischen den einzelnen Lernmodulen finden 2 virtuelle Einzelcoachings mit vorbereiteter Aufgaben-
stellung à 15 Minuten statt. Sie üben Ihre Führungssituation 1:1 mit Ihrem/Ihrer Managementtrai-
ner*in per Videokonferenz und bringen Ihre persönlichen Praxissituationen ins Coaching ein. Ihre 
Coaching-Termine buchen Sie bequem über unsere Lernplattform. 
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Ablauf des Trainings 

  

  

Themen und Entwicklungsziele 

Online Modul 1 – Team Führen 

• Online Coaching 

• Ja zum Team 

• Umgang mit Vielfalt 

• Teammitglied kennenlernen 

• Mitarbeiter*innenzyklus und Recruiting 

• Vorstellungsgespräche führen 

• Neues Teammitglied einarbeiten – Onboarding 

• Teammitglieder binden 

• Quick Wins 

 

Online Modul 2 – Team entwickeln 

• Online Coaching 

• Können, wollen, dürfen 

• Wollen: Team motivieren 

• Können: die Kompetenzen der Teammitglieder 

• Entwicklungsmaßnahmen planen 

• Führungsinstrument: Feedback  

• Führungsinstrumente: Lob und Kritik 

• Führungsinstrument: Fortschrittsdialog 

• Rückkehrgespräch  

• High Potentials und Low Performer 

• Quick Wins    

 

Start der Ausbildung 
Sie können jederzeit mit Ihrem digitalen Training starten. Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie Ihre Zugangsdaten zur Lern-

plattform, in der Sie auch bequem Ihre Online Coaching-Termine buchen können. 

 
Zielgruppe 
Mitarbeiter*innenorientiertes Führen richtet sich an Führungskräfte, die sich vertiefend mit der Entwicklung des Teams aus-

einandersetzen möchten. 

 

Ihre Investition 

2 Online Module + 2 Personal Coachings (online)  
550,- Euro netto 
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Im Leistungspaket inbegriffen 

• 2 Online Module mit interaktiven Lerneinheiten à 2 Lernstunden 

• 2 Personal Coachings (online) à 15 Minuten 

• Aktive Begleitung durch den PROAKTIV Coach  

• Workbook: begleitende Dokumentation mit Checklisten und Summarys zum Download 

• Zugriff auf die Lernplattform für 3 Monate zum Wiederholen und Vertiefen 

• Zertifikat  

 
Technische Voraussetzungen 

• Sie müssen über keine tieferen technischen Kenntnisse verfügen. Voraussetzungen für die Teilnahme sind eine DSL-Inter-
netverbindung sowie Lautsprecher bzw. Kopfhörer.    

• Für die Personal Online Coaching-Sessions werden ein Mikrofon und eine Kamera (integriert oder extern) empfohlen. 

• Für unsere Online Module erhalten Sie bis zu einem Jahr Zugriff auf die PROAKTIV-Lernplattform. Diese können sie über 
die gängigen Browser wie Chrome, Firefox, Internet Explorer und Safari (Mac OS) auf einem PC mit einem aktuellen Be-
triebssystem, sowie über Tablet oder Smartphone gleichermaßen bedienen. 

 

Anmeldung 

PROAKTIV Akademie: Bachemstr. 4-6 / 50676 Köln 

Tel.: + 49 (0)221 48538-38 / www.proaktiv-management.de / info@proaktiv-management.de 
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