
 
 
 

FÜHREN AUF DISTANZ - DIGITAL 
Trotz Distanz klar kommunizieren und Teams erfolgreich führen. 
 
In vielen Unternehmen zählt die Arbeit in virtuellen Teams bereits zum Alltag. Darüber hinaus beschleu-

nigt die Corona-Pandemie die Ausbreitung der Heim- und virtuellen Teamarbeit. Wer als Führungskraft 

erfolgreich bleiben will, muss sich darauf einstellen, vielerorts Arbeitsprozesse umzustrukturieren und kur-

zerhand lernen, sein Team auch aus dem Home-Office oder aus verschiedenen Standorten erfolgreich zu 

führen. Doch das Führen virtueller Teams stellt eine besondere Herausforderung dar. Es kann nur mit 

einer klaren Kommunikation, gegenseitigem Vertrauen und zielgerichteten Strukturen gelingen. 

Damit Sie diese Herausforderung bestmöglich meistern und Ihr Team trotz Distanz zu Top-Leistungen 

führen, haben wir speziell für die Krisenzeit das digitale PROAKTIV Training Führen auf Distanz zusam-

mengestellt. Lernen Sie: 

✓ das nötige Know-How, um Ihr Team trotz Distanz erfolgreich zu führen 

✓ komplett online – flexibel wann und wo Sie möchten 

✓ mit zwei 30-minütigen, individuellen Coaching-Sessions. 

 
Themen & Lernziele 

Führen als Aufgabe 

• Wie wirkt eine Führungskraft 

• Wahrnehmungsfilter & -fallen 

• Mitarbeitergespräche auf Distanz 

• Zeitmanagement & Selbstorganisation 

• Umgang mit Belastungen 

• klar & vertrauensvoll kommunizieren 

 

Führen von Teams 

• Mein Team & Ich - Vom Kollegen zum Vorgesetzten 

• Teamrollenmodell von Belbin 

• Team-Check 

• Erfolgsfaktoren für ein beständiges Team 

• Prinzipien erfolgreicher Meetings 

 

Deep-Dive: Virtuelle Teams zum Erfolg führen 

• Virtuelle Teams – Besonderheiten, Chancen und Herausforderungen 

• Die virtuelle Führungskraft – Mindset und Kernkompetenzen 

• Erfolgsfaktoren für virtuelle Führung (z.B. Technik, Vertrauen, Kommunikation, Ergebnisorien-
tierte Führung) 

 

 

 

 

 

 



Training 

Das Training besteht aus zwei Online Modulen mit zwei ergänzenden Personal Online Coachings. In den 
beiden Online Modulen trainieren und erarbeiten Sie sich die Grundlagen und Erfolgsfaktoren beim Füh-
ren auf Distanz. Die integrierten Praxisaufgaben stellen den Transfer des vermittelten Wissens in die kon-
krete Praxis sicher. 

In den Personal Online Coachings erstellen Sie zusammen mit Ihrem/Ihrer Trainer*in per Videokonferenz 
Ihren eigenen Maßnahmen-Fahrplan zum Führen Ihres Teams auf Distanz. Zudem erhalten Sie wertvolle 
Tipps zur direkten Umsetzung. 

 

Methodik 

• Modularer Trainingsaufbau  

• Praxisnahe Transferaufgaben 

• Selbstreflexionsübungen 

• Workbook 

 
Zielgruppe 

Dieses Intensivtraining richtet sich an neue oder erfahrene Führungskräfte, die Teams aus dem Home-

Office oder über verschiedene Standorte hinweg führen. Es ist ebenso geeignet für Projektleiter*innen, 

die virtuelle Teams verantworten. 

 

Investition 

2 Online Module, 2 Personal Online Coaching-Sessions 
460,- Euro netto 

 

Inbegriffen 

• 2 Online Module mit einer Gesamtlerndauer von 4,5 Stunden 

• 2 Personal Online Coaching à 30 Minuten 

• Trainingsmaterialien im Workbook-Format: begleitende Dokumentation mit Checklisten und Summa-
rys zum Download 

• Zugriff auf die Lernplattform für 3 Monate 
 
 

Technische Voraussetzungen 

• Sie müssen über keine tieferen technischen Kenntnisse verfügen. Voraussetzungen für die Teil-
nahme sind eine DSL-Internetverbindung sowie Lautsprecher bzw. Kopfhörer.    

• Für die Personal Online Coaching-Sessions werden ein Mikrofon und eine Kamera (integriert oder 
extern) empfohlen. 

• Für unsere Online Module erhalten Sie bis zu einem Jahr Zugriff auf die PROAKTIV-Lernplattform. 
Diese können sie über die gängigen Browser wie Chrome, Firefox, Internet Explorer und Safari (Mac 
OS) auf einem PC mit einem aktuellen Betriebssystem, sowie über Tablet oder Smartphone gleicher-
maßen bedienen. 
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